
LES RETRAITÉS ET LES RETRAITES
LES CHIFFRES CLÉS

La Direction de la recherche, des études, de l’évaluation et des statistiques 
(DREES) publie tous les ans un Panorama rassemblant les résultats de ses enquêtes 

statistiques annuelles auprès des organismes qui gèrent des régimes de retraite 
obligatoire ou facultative. Un état des lieux à télécharger sur son site Internet : 

http://drees.solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/retraites-2017.pdf.

Présentation des principaux chiffres clés. 

L’ÂGE DE DÉPART À LA RETRAITE 

LE MONTANT DES PENSIONS 

Nombre  
de retraités  

de droit direct  
fin 2016. Parmi eux, 
1,1 million résident 

à l’étranger

Nombre  
de nouveaux 

retraités en 2016

Part des retraités 
de droit direct 

polypensionnés

Nombre de 
personnes titulaires  

d’une pension  
de réversion

Nombre  
de bénéficiaires 

d’une allocation du 
minimum vieillesse, 
dont 68 000 qui ne 

perçoivent que cette 
allocation

16,1
millions

676 0001/3 4,4
millions

553 000

LES EFFECTIFS DE RETRAITÉS
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ÉVOLUTION DU NOMBRE DE RETRAITÉS DE DROIT DIRECT DANS L’ENSEMBLE  
DES RÉGIMES (BASE ET COMPLÉMENTAIRE) DE 2004 À 2016

 Hommes  Femmes  Ensemble  Nouveaux retraités (échelle de droite)

ÂGE MOYEN DE  
DÉPART À LA RETRAITE

TEMPS PASSÉ  
À LA RETRAITE

DÉPART À LA RETRAITE 
AVANT 62 ANS

DÉPART DES NOUVEAUX RETRAITÉS DE 2015-2016

ÉCART DE PENSION  
ENTRE LES FEMMES  

ET LES HOMMES 

POURCENTAGE  
DES RETRAITÉS BÉNÉFICIANT 

D’UNE PENSION  
À TAUX PLEIN

34 %

34 % des assurés étaient déjà  
à la retraite avant l’âge légal 

minimal (62 ans) fin 2016, du fait 
des dispositifs dérogatoires.

DÉPART À LA RETRAITE 
APRÈS 65 ANS

18 %

18 % des assurés ne deviennent 
retraités qu’à 65 ans ou après.

61 % des nouveaux retraités de 2015-2016 sont partis à l’âge qu’ils souhaitaient. 
18 % sont partis plus tôt que leur souhait et 21 % plus tard.

Source > DREES ; CNAV ; SRE ; CDC ; COR ; DSS ; Agirc-Arrco, enquête Motivation de départ 
à la retraite 2017.

61 ans et 10 mois :  
l’âge moyen conjoncturel 

de départ à la retraite 
fin 2016. Cet âge est plus 

élevé pour les femmes 
(62 ans et 1 mois) que pour 
les hommes (61 ans et 

6 mois). Il a augmenté d’un 
an et 4 mois depuis 2010.

26 années et 6 mois :  
la durée que les retraités 

nés en 1950 peuvent, 
en moyenne, espérer 

passer à la retraite (28 ans 
et 4 mois pour les femmes, 

24 ans et 6 mois  
pour les hommes).
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MONTANT MOYEN BRUT MENSUEL DES PENSIONS,  
POUR LES RÉSIDENTS EN FRANCE FIN 2016
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Pension totale

En euros

1 891

1 461

1 091

1 913

1 612

1 353

 Hommes  Femmes  Ensemble  

Pension de droit direct : pension acquise en contrepartie de l’activité professionnelle passée
Pension totale : ensemble des éléments de pension (droit direct et majoration pour enfants + réversion, 
minimum vieillesse)
Champ > Tous retraités de droits directs, résidant en France, vivant au 31/12/2016  
Sources > DREES, EACR, EIR, modèle ANCETRE 2016.

42 % 82 %

1 461 euros Les femmes résidant en France 
perçoivent une pension de droit 

direct y compris majoration 
pour enfants inférieure de 41 % 

à celle des hommes. Cet écart se 
réduit (29 %) quand on ajoute la 
réversion, le minimum vieillesse,  

les avantages accessoires 
(pension totale).

82 % des retraités nés en 1946 
bénéficient d’une pension 

versée à taux plein, sans avoir 
anticipé leur départ – au prix 

d’une décote – ni l’avoir retardé 
et bénéficier d’une surcote. 

Décote et surcote ne concernent 
que respectivement 6 % et 11 % 
des retraités de cette génération.

 Hommes  Femmes 

MONTANT  
MOYEN BRUT

TAUX DE PAUVRETÉRETRAITE SUPPLÉMENTAIRE

Montant moyen brut de la 
pension de droit direct,  

fin 2016 (y compris majoration 
pour enfants) des retraités 

résidant en France, soit 
1 361 euros nets par mois.

Part des cotisations versées au titre de la retraite 
supplémentaire par rapport à l’ensemble 
des cotisations acquittées. Les prestations 
servies ne représentent que 2 % de l’ensemble 
des prestations retraite versées.

Source > DREES, enquête retraite supplémentaire 2016, 
rapport de la Commission des comptes de la Sécurité sociale.

Taux de pauvreté des retraités en 2015 
(14,2 % pour l’ensemble de la population)

4,8 %  6,6 % 

Conception : Agence ndbd

61 %18 %

21 %

 À l’âge souhaité  Plus tôt   Plus tard 

Source > DREES, EIR, EACR, modèle Ancêtre 2016

Source > DREES, EIR, EACR, modèle Ancêtre 2004-2016

Source > DREES, EIR, EACR, modèle Ancêtre 2016

Source > Insee-DGFiP-CNAF-CNAV-CCMSA, enquête 
Revenus fiscaux et sociaux 2015.

Source > DREES, EIR, EACR, modèle Ancêtre, 2016 - Insee Bilan démographique 2016


