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Résumé

Ce document présente les résultats d’une enquéte réalisée annuellement par la Drees aupres
des dix principaux régimes de retraite, pour dresser le portrait des bénéficiaires de I’allocation
supplémentaire du minimum vieillesse.

Cette allocation permet aux personnes agées les moins favorisées d’élever leur niveau de
revenu pour atteindre le minimum vieillesse (578 € par mois en 2003, pour une personne seule,
et 1 036 € pour un couple). Pour en bénéficier, les retraités doivent satisfaire certaines conditions
de ressources (voir page suivante).

Au 31 décembre 2003, 634 163 personnes percevaient cette allocation. Depuis 1959, date
des premieres données disponibles, ce chiffre est en constante diminution. Cette tendance
devrait se poursuivre dans les prochaines années en raison de I’amélioration progressive des
retraites.

Cela se traduit par une baisse relativement réguliére des dépenses en euros constants liées a
cette allocation. Entre 2001 et 2002, le montant des dépenses avait stagné: la baisse des
effectifs avait été compensee par la revalorisation annuelle. Entre 2002 et 2003, il diminue de
prés de 10 %. Au total, cette baisse atteint 53 % depuis 1990. Globalement, ces dépenses se
montent & 1 600 millions d’euros en 2003. A titre de comparaison, cette méme année, 185 801
millions d'euros ont été affectés au versement des pensions de retraite et 5 316 millions a celui
du RMLI.

La population des bénéficiaires est tres agee et essentiellement féminine. Elle est composée
en grande partie de personnes non mariées (veuves, célibataires ou divorcées) et prés de 14 %
des allocataires sont d’anciens agriculteurs. Les bénéficiaires sont particulierement nombreux
dans les régions rurales du Sud et du Sud Ouest de la France.



Conditions et modes d’attribution de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse
et du minimum invalidité

Allocation supplémentaire vieillesse

Pour atteindre un niveau de revenu égal au minimum vieillesse, toute personne agée d’au moins 65 ans (ou d'au moins
60 ans en cas d'inaptitude au travail) peut solliciter I'allocation supplémentaire Vieillesse L815-2, sous condition qu'elle
réside en France. Jusqu'en mai 1998, les personnes de nationalité étrangére dont le pays n'avait pas passé de convention
avec la France étaient exclues du bénéfice de I'allocation. Cette condition restrictive n'existe plus depuis le 1¢r juin 1998, en
application de la loi n® 98-349 du 11 mai 1998, qui supprime la condition de nationalité pour I'octroi des prestations non
contributives.

Le minimum vieillesse est versé aux personnes dont les revenus ne dépassent pas un plafond de ressources fixé par décret.
Pour un couple mari¢, il est fait masse des ressources des conjoints pour apprécier si le plafond est atteint. En 2003, le
plafond annuel était de 7 102,71 euros pour une personne isolée (non mariée), et de 12 440,87 euros pour un couple marié.

L'appréciation des ressources intégre :

- Tous les avantages de vieillesse ( notamment les retraites);

- Lesrevenus professionnels ;

- Les biens mobiliers et immobiliers : a I'exception de la résidence principale, les biens dont le demandeur ou son
conjoint sont propriétaires, sont censés procurer un revenu annuel évalué a 3 % de leur valeur vénale a la date de la
demande, quel que soit le rapport réel des biens ; ceux dont le demandeur a fait donation dans les dix ans précédant la
demande sont réputés produire un revenu fictif, variable selon que le donataire est un descendant ou une personne
autre.

Certaines ressources sont exclues du calcul, notamment I'allocation de logement aux personnes agées, la majoration pour
tierce personne.

Le minimum vieillesse est un dispositif a deux étages :

- Le 1 étage garantit a une personne agée un minimum égal au montant de I'AVTS (allocation aux vieux travailleurs
salariést), soit un montant mensuel de 237,49 euros par mois en 2003 ;

- lallocation supplémentaire, allocation du 2éme étage, permet d'atteindre le minimum vieillesse, soit 577,92 euros par
mois en 2003 pour une personne seule et 1 036,74 euros par mois pour un couple (respectivement 6 935,07 euros et
12 440,87 euros sur I'année). Le montant mensuel maximum de l'allocation supplémentaire est de 340,44 euros pour
un allocataire seul?.

En regle générale, la personne agée dispose d'une retraite (de droit direct ou de réversion). Si le montant de cet avantage
vieillesse, éventuellement cumulé avec d’autres revenus personnels, est égal ou supérieur au montant de 'AVTS (1¢ palier
du minimum vieillesse), I'allocation supplémentaire suffit & atteindre le minimum vieillesse. Son montant est différentiel, c'est-
a-dire qu'il est calculé de maniéere a combler la différence entre les ressources du requérant et le minimum vieillesse.

Si les ressources du retraité sont inférieures a I'AVTS, il lui faut solliciter, auprés de sa caisse de retraite, une majoration de
pension (majoration L814-2) pour parvenir au niveau de 'AVTS, puis demander en sus I'allocation supplémentaire.

Si la personne ne peut prétendre a aucune retraite, elle peut solliciter I'allocation spéciale vieillesse, dont le montant est au
plus égal a I'AVTS. Ensuite, comme les retraités, elle peut bénéficier de l'allocation supplémentaire.

L'allocation supplémentaire est servie a titre individuel, par une caisse de retraite, en complément d’une pension de retraite
ou d'une majoration de retraite pour conjoint & charge, ou par le Service de I'allocation spéciale vieillesse (SASV), en
complément de I'allocation spéciale. Les montants versés sont remboursés par le Fonds de solidarité vieillesse.

Dans un couple marié, il peut y avoir un seul titulaire de I'allocation supplémentaire si une seule allocation suffit pour que les
ressources du couple atteignent le minimum vieillesse, ou deux titulaires si nécessaire. Si le couple bénéficie d’'une seule
allocation, son montant maximum est celui d’un allocataire seul (340,44 euros mensuels en 2003) ; si le couple bénéficie de
deux allocations, celles-ci sont de méme montant, et au maximum de 280,88 euros chacunes.

Les arrérages servis au titre de l'allocation supplémentaire sont, conformément a l'article L. 815-12, recouvrés en tout ou en




partie sur la succession de l'allocataire, lorsque I'actif successoral est au moins égal a un montant fixé par décret
(38 112,25 euros depuis le 3 février 1982). Le montant de la somme a recouvrer est limité a la différence entre le montant de
I'actif net et la limite minimum de l'actif successoral.

Allocation supplémentaire invalidité

Les personnes invalides agées de moins de 60 ans peuvent solliciter, en complément de leur pension d'invalidité,
I'allocation supplémentaire du minimum invalidité L815-3. Son montant et ses modalités d'attribution sont équivalentes a
celles de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse.

Fonds de solidarité vieillesse et fonds spécial d'invalidité

La Loi n° 93-936 du 22 juillet 1993 relative aux pensions de retraite et a la sauvegarde de la protection sociale a créé, a
compter du 1¢ janvier 1994 ;

d'une part, un Fonds de solidarité vieillesse ayant pour mission, entre autres, de prendre en charge les avantages
d'assurance vieillesse a caractére non contributif relevant de la solidarité nationale. C'est ce Fonds de solidarité vieillesse qui
rembourse aux caisses de retraite ou au Service de l'allocation spéciale vieillesse (SASV) les allocations supplémentaires
versées au titre de la vieillesse.

dautre part, le Fonds spécial d'invalidité qui rembourse aux caisses de retraite le financement des allocations
supplémentaires versées au titre de l'invalidité. Cependant, les allocations versées par les régimes de retraite de I'Etat font
l'objet de subventions spécifiques. Le Régime général assure sur ses propres ressources les charges afférentes a
l'allocation, sous réserve des subventions dont il peut bénéficier a cet effet.

Ces deux organismes, FSV et FSI, pour les dépenses correspondant aux allocations supplémentaires Vieillesse et Invalidité,
se sont substitués a compter du 1¢r janvier 1994 au Fonds national de solidarité, qui avait été créé en 1956.

1 Cette allocation ne concerne désormais qu'un tres faible nombre de bénéficiaires. Mais le montant de 'AVTS continue de servir de
référence dans de nombreux textes.

2 Ce maximum (340,44 euros) est égal a la différence entre le montant du minimum vieillesse pour une personne seule (577,92 euros) et
celui de 'AVTS (237,49 euros).

3 Ce maximum (280,88 euros) est égal a la moitié de la différence entre le montant du minimum vieillesse pour un couple (1 036,74 euros)
et celui de deux 'AVTS (237,49 euros).




Réforme du minimum vieillesse

Le dispositif du minimum vieillesse est réformé en profondeur par ['ordonnance n°2004-605 du 24 juin 2004 (Journal officiel
du 26 juin 2004).

Une allocation de solidarité aux personnes agées, d'un montant variable selon la composition du foyer, remplacera les
allocations actuelles. En outre, un complément de retraite sera institué. Cette réforme interviendra a une date fixée par
décret, au plus tard le 1¢r janvier 2006. Les titulaires des anciennes prestations continueront a les percevoir selon les régles
antérieurement applicables.

Liste des sigles utilisés

FSV Fonds de solidarité vieillesse

AVTS Allocation aux vieux travailleurs salariés

FNS Fonds national de solidarité

SMIC Salaire minimum interprofessionnel de croissance

CNAVTS Caisse nationale d'assurance vieillesse des travailleurs salariés

MSA Salariés Caisse de mutualité sociale agricole pour les salariés agricoles

MSA Non Salariés Caisse de mutualité sociale agricole pour les non salariés agricoles (Exploitants
agricoles)

CDC Caisse des dépdts et consignations

SASV Service de l'allocation spéciale vieillesse

FSPOEIE Fonds spécial des pensions des ouvriers des établissements industriels de I'Etat

CNRACL Caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales

ORGANIC Caisse de compensation de |'organisation autonome de l'industrie et du commerce

CANCAVA Caisse autonome nationale de compensation de l'assurance vieillesse artisanale

SNCF Caisse de retraite et de prévoyance de la Société nationale des chemins de fer
francais

ENIM Etablissement National des Invalides de la Marine

CANSSM Caisse autonome nationale de la Sécurité sociale dans les mines

CAVIMAC Caisse d'assurance vieillesse, invalidité et maladie des cultes, qui s'appelait
auparavant :

CAMAVIC Caisse mutuelle d'assurance vieillesse des cultes

DOM Département d'Outre-Mer




| - Présentation des principaux résultats



Données d'ensemble

Au 31 décembre 2003, 634 000 personnes ont eu recours a l'allocation supplémentaire du
minimum vieillesse (tableau Al et encadré 1) : 66 % d'entre elles relevent du Régime général
et prés de 14 % de la branche non salariés de la MSA (tableau A3 et encadré 2). Plus de
65 000 personnes, prises en charge par le SASV, percoivent l'allocation supplémentaire du
minimum vieillesse, sans bénéficier d'aucune pension de retraite.

Depuis 1959, date des premiéres données disponibles, le nombre de bénéficiaires de
I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse a été divisé par 4 (tableau A2), passant de
2 550 000 a 634 000. C’est pour les régimes des non salariés, les plus défavorables pour leurs
pensionnés, que la diminution est la plus forte. Depuis 1993 on note une diminution du
nombre d’allocataires de presque 80 % pour la MSA des non salariés, 61 % pour la
CANCAVA et 60 % pour 'ORGANIC contre 40 % tous régimes confondus (tableau A3).
C'est le résultat d'une amélioration du niveau des pensions offertes par ces trois régimes.

La baisse globale sur le long terme du nombre de bénéficiaires de [’allocation
supplémentaire du minimum vieillesse s’explique par I’amélioration progressive des retraites.
Les carriéres des plus jeunes générations ont connu une augmentation de salaire, les femmes ont
été plus nombreuses a travailler et donc a cotiser, les dispositifs d’assurance des régimes les
moins généreux se sont améliorés.

Cette baisse du nombre d'allocataires s’est poursuivie en 2003 : -5,1 % entre 2002 et 2003
tous regimes confondus (tableau A3). Le régime ou celle-ci est des plus manifestes est celui
des exploitants agricoles ou la baisse du nombre d’allocataires s’est accélérée de 1999 a
2002 : -14,2 % entre 1999 et 2000, -17,1 % entre 2000 et 2001 et -26,6 % entre 2001 et 2002.
Cette évolution s’explique par la montée en charge du plan pluriannuel de revalorisation des
petites retraites mis en ceuvre par la MSA depuis 1998 et qui s’est achevé en 2002 : ce plan
visait a élever au niveau du minimum vieillesse toutes les pensions des affiliés ayant des
carriéeres completes. L’évolution entre 2002 et 2003 est moins forte qu’entre 2001 et 2002
puisque I’impact de ce plan commence a s’atténuer. Cependant la diminution du nombre
d’allocataires reste encore elevée entre 2002 et 2003 : -22,1 %. La mise en place d’un régime
de retraite complémentaire obligatoire pour les non-salariés agricoles (loi n° 2002-308 du
4 mars 2002) depuis le 1* janvier 2003 a pu contribuer a la poursuite d’une baisse des
bénéficiaires du minimum vieillesse.

Pour la seconde année consecutive, le nombre de bénéficiaires de I’allocation
supplémentaire du minimum vieillesse, pris en charge par le SASV, a augmenté* entre 2002 et
2003 : +2,3 %. Cette évolution résulte de I’'impact persistant de la loi du 11 mai 1998
supprimant la condition de nationalité pour I’octroi des prestations non contributives
(encadré 1). Le nombre de ressortissants européens hors Espace économique européen a
progressé de prés de 13 % entre 2002 et 2003 et ils représentent désormais un quart des
bénéficiaires relevant du SASV. De la méme maniére, le nombre d’allocataires étrangers hors
CEE et relevant de la CNAVTS continue d’augmenter et contribue a modérer la baisse des
effectifs globaux. Entre 2002 et 2003, le nombre total de bénéficiaires du minimum vieillesse
relevant du régime général a diminué de -1,2 % contre -2,1 % I’année précédente.

! Rapport annuel SASV.
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Les retraités de moins de 60 ans bénéficiant de I'allocation supplémentaire invalidité ont de
nouveau augmenté en 2003, de 5,6%: 111 248 au 31 décembre 2003. Du début des années
soixante jusqu'au milieu des années quatre-vingt, leur effectif a augmenté (de 70 000 a prés de
140 000). De 1985 jusqu'a 1999, la baisse a été constante, mais s'est progressivement ralentie.
Depuis 2000, la tendance s’inverse.

Les dépenses des allocations supplémentaires vieillesse et invalidite s'élevent a
1 858 millions d'euros, en 2003 : prés de 86 % de cette somme, soit 1 601,2 millions d'euros,
est consacré a l'allocation vieillesse (tableau A4). A titre de comparaison, pour la méme
année, 185801 millions d'euros ont été dépensés au titre des pensions de retraite et
5 316 millions pour le RMIZ,

Exprimées en euros constants, les dépenses liées aux allocations supplémentaires vieillesse
et invalidité ont baissé de facon significative : -9,4 % entre 2002 et 2003 et -50 % depuis
1990.

En 2003, le montant de I'AVTS, de I'allocation supplémentaire et du minimum vieillesse
ont été revalorisés de 1,5%. Ce taux d'évolution est depuis 2001 le méme que celui des
pensions du régime général (voir tableau A5).

En 2003, le pouvoir d'achat des allocataires de I'AVTS ou de l'allocation supplémentaire a
baissé : I’augmentation annuelle de 1,5% de ces allocations ne compense pas un taux
d’inflation de 2 %. Dans le méme temps le SMIC gagne en pouvoir d’achat puisqu’il
progresse de 2,5 %. En 2004, avec 1,7 %, le taux de revalorisation des allocations augmente,
sans toutefois rattraper le taux d’inflation. Quant au SMIC, avec 5,3 % d’évolution, il atteint
un niveau jamais égalé depuis 1991. Le rapport minimum vieillesse / SMIC est en constante
diminution depuis le début des années 80 : en 2003, le minimum vieillesse représente a peu
prés la moitié d'un SMIC (50,1 %) contre 64,4 % en 1983.

Données issues de I'enquéte réalisée par la Drees

L'enquéte réalisée par la Drees aupres des principaux organismes prestataires de
I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse permet de mieux connaitre la population
des allocataires.

Cette population se caractérise par une moyenne d'age élevée : 76,4 ans (tableau B1), et
méme 78,2 ans si I'on se concentre sur les plus de 65 ans. A titre de comparaison, la moyenne
d'age de I'ensemble de la population dgée de 65 ans et plus au 1% janvier 2004 est de
75,7 ans®. La population des allocataires compte une trés forte proportion de personnes agées
de 80 ans ou plus : 36,8 % des allocataires ont dépassé 80 ans, alors que les plus de 80 ans
représentent seulement 27,5 % de I'ensemble des personnes agées de 60 ans ou plus. Ce
phénomeéne est encore plus marqué au sein des régimes non-salariés (tableau B5) : ainsi, I'age
moyen de l'allocataire relevant de la MSA non salariés, de la CANCAVA ou de 'ORGANIC
dépasse 80 ans (81,9 ans pour la MSA non salariés, 83,5 pour la CANCAVA et 82,1 ans pour
I'ORGANIC) et la part des plus de 80 ans parmi les allocataires de ces régimes atteint 60 %
ou plus (60 % pour la MSA non salariés, 60,8 % pour I'ORGANIC et 67,7 % pour la

2 Bechtel J., Caussat L., LOISY C ; : « Les comptes de la protection sociale 2003 », Drees, Document de travail,
Collection Statistiques, n° 70, octobre 2004.
* Bilan démographique au 1 janvier 2004, INSEE.

12



CANCAVA). Dans ces trois régimes, la couverture vieillesse s'est améliorée progressivement
depuis 1973, mais les retraités les plus agés n‘ont pas bénéficié de ces mesures d'amélioration.

Jusqu'a 69 ans, on compte a peine plus d’allocataires hommes que femmes (52,2 % contre
47,8 %). (tableau B2). Ensuite, la proportion de femmes augmente de maniére continue pour
atteindre 88,1 % parmi les personnes agées de 90 ans ou plus. L'4ge moyen des femmes
béneficiaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse est donc plus élevé que
celui des hommes, 78,5 ans contre 73,1 ans (tableau B1), et 46,4 % des allocataires femmes
ont plus de 80 ans.

La part des allocataires dans la population totale (tableau B3) augmente avec I'age : elle
passe de 2,3 % pour les 60-64 ans a 4,7 % pour les 75-79 ans, pour atteindre 13,6 % pour les
plus de 90 ans. Les générations les plus anciennes ont, en effet, bénéficié de niveaux de
pension moins favorables que leurs cadettes. Les retraites se sont améliorées au fil des
générations grace, notamment, & de meilleures carriéres salariales®.

Les allocataires sont majoritairement des personnes isolées (célibataires, veuves ou
divorcées). Elles représentent 68 % des bénéficiaires (tableau B2), alors que la part des isolés
parmi I'ensemble de la population des 60 ans et plus ne dépasse pas les 41 % (tableau B4).
Mais cet écart se réduit avec le vieillissement : I’effet de I’a4ge (le nombre de personnes
isolées augmente avec I'age) compense progressivement I'effet de structure (il y a plus d'isolés
parmi les allocataires que dans la population totale).

Les femmes sont particulierement nombreuses parmi les allocataires isolés : les femmes
non mariées représentent 52,2 % des allocataires (tableau B2), soit plus des trois quarts
(77 %) des allocataires isolés.

Plusieurs phénomenes tels que I’évolution des pensions et les faibles retraites des femmes
sont a I’ceuvre, et donnent a la population des allocataires ses caractéristiques. Ces dernieres
années, I’amélioration des pensions a davantage touché les jeunes générations. Les plus agées
étant partis a la retraite dans des conditions moins favorables, leur part dans I’ensemble des
allocataires est d’autant plus importante. Les femmes, déja sur-représentées dans la population
agée, et de ce fait, sur-représentées chez ces allocataires, ont de plus une retraite en moyenne
plus faible que celle des hommes. C’est en particulier le cas de celles qui, au déces de leur
mari, ne percoivent qu’une pension de réversion®. C’est pourquoi la part des femmes isolées
est si importante parmi les allocataires, tous ages confondus ; et plus importante encore a
mesure que I’a4ge augmente.

Le montant mensuel moyen de l'allocation s'éleve a 214,7 € (tableau B6). Restreint a la
population des femmes, le montant moyen de I’allocation n’est plus que de 203,1 €. Cette
disparité s’explique par le fait que la majorité des hommes allocataires sont mariés et
recoivent souvent I'allocation au titre du couple ; le montant de cette allocation est donc plus
élevé que s'ils étaient isolés.

Le niveau moyen de l'allocation supplémentaire du minimum vieillesse varie aussi selon
les régimes (tableau B7) : il s'éléve au maximum a 314,6 € pour le SASV et descend jusqu'a

* Raynaud E., « L’évolution des retraites versées entre 1997 et 2001 », Drees, Etudes et résultats, n° 270,
novembre 2003.

> Pour plus de détails, voir Nicole Coéffic, « Faibles retraites et minimum vieillesse », Drees, Etudes et résultats,
n° 82, septembre 2000.
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67,6 € pour le FSPOEIE. Ce faible montant moyen servi par le FSPOEIE (comme par la
SNCF dailleurs, 89,8 €) s'explique par la sur-représentation des femmes parmi les allocataires
de ces régimes essentiellement masculins par ailleurs (tableau B5). Ces femmes percoivent
des pensions du FSPOEIE ou de la SNCF au titre de la réversion ; comme leur conjoint
décéde percevait une pension relativement favorable, leur pension de réversion est légérement
inférieure au minimum vieillesse, d'ou un montant moyen de l'allocation supplémentaire du
minimum vieillesse servie par ces deux régimes relativement faible.

Un peu plus d'un quart des allocataires (27,4 %) percoit une allocation a taux plein dont le
montant mensuel s'éleve, en 2003, a 340 € (tableau B7). La part d'allocations a taux plein la
plus importante est servie par le SASV, qui prend en charge toutes les personnes ne
bénéficiant d’aucune pension de retraite.

Depuis 1999, la part d'allocations a taux plein augmente continuellement. Elle est passée
de 22,1 % en 1999, a 27,4 % en 2003. Cette augmentation résulte sans doute de la mise en
ceuvre de la loi du 11 mai 1998, qui ouvre le droit a I'allocation supplémentaire du minimum
vieillesse a tous les étrangers. Ces derniers n'ont vraisemblablement pas pu faire valider des
carrieres completes en France et percoivent donc de faibles pensions.

Les allocataires sont particulierement nombreux dans les régions rurales de I'Ouest et du Sud
Ouest de la France (tableau C4) : 8,2 % des personnes agées de 65 ans ou plus bénéficient de
I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse en Limousin, 8 % en Midi-Pyrénées, 7,5 %
en Languedoc-Roussillon, 6,7 % en Aquitaine et 6,5 % en Auvergne. Cette proportion atteint
11,7 % en Lozeére, 11,7 % dans la Creuse, 10,7 % dans le Gers, 9,7 % en Aveyron, 8,8 % dans
le Cantal, 8 % dans le Lot et Garonne, et méme 23,6 % en Corse.
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Quel est le régime compétent pour verser I'allocation supplémentaire ?

L'organisme compétent pour attribuer I'allocation supplémentaire vieillesse ou invalidité varie selon le nombre et la nature
des avantages dont bénéficie le demandeur.

Si l'assuré est titulaire d'un seul avantage de vieillesse ou d'invalidité, c'est l'organisme débiteur de cet avantage qui est
compétent.

Dans le cas ou l'assuré est titulaire de plusieurs avantages a différents régimes :

- Sile demandeur est titulaire d'une prestation du régime des non salariés agricoles et a la qualité d'exploitant agricole
a la date de la demande, c'est le régime des non salariés agricoles (MSA) qui est compétent ;

- Sile demandeur n'est pas dans le premier cas de figure et que le régime général lui sert un avantage vieillesse ou
invalidité, c'est ce dernier qui est compétent (CNAVTS) ;

- Silintéressé ne percoit d'avantage ni au régime général ni & celui des non-salariés agricoles, le régime compétent
est celui servant 'avantage dont le montant trimestriel est le plus élevé.

(Code de la Sécurité sociale, art. R815-9, R815-13, art. R815-18 et art. R815-76).

Les limites de I'analyse par sexe

L'analyse par sexe ne pose pas de probléme quand le retraité est une personne isolée ; il est alors clairement identifié,
titulaire et bénéficiaire de l'allocation supplémentaire sont confondus. On peut donc appréhender sans probleme particulier la
population des allocataires isolés, selon leur sexe.

En revanche, I'analyse par sexe est plus délicate quand on considére la population des personnes mariées. En effet, dans le
cas d'un couple marié, ce sont les ressources du couple qui sont prises en compte : les retraités ne sont pas considérés
individuellement, mais en tant que couple. Il peut y avoir un seul titulaire de l'allocation supplémentaire si une seule
allocation suffit pour que les ressources du couple atteignent le minimum vieillesse ou deux titulaires, si nécessaire.

Si le couple hénéficie de deux allocations, celles-ci sont obligatoirement de méme montant. Sur le plan de l'analyse, on se
retrouve alors dans une situation comparable a celle connue pour les allocataires isolés : titulaire et bénéficiaire de
I'allocation supplémentaire sont confondus, I'analyse par sexe ne pose pas probleme.

Si le couple ne bénéficie que d’'une seule allocation, le titulaire de I'allocation peut indifféremment étre I'un ou l'autre des
deux conjoint : on a alors une allocation, un allocataire, mais deux bénéficiaires. L'analyse par sexe est alors plus difficile,
puisque l'allocation est attribuée arbitrairement a 'homme ou a la femme du couple. La sur-représentation des hommes
parmi les allocataires mariés tendrait a indiquer que le titulaire de I'allocation supplémentaire au sein d'un couple marié est
plus souvent 'homme que la femme. Mais il n'est pas possible de confirmer cette hypothese avec les données disponibles.
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Il - Tableaux d'ensemble
Issus du rapprochement de sources diverses
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Tableau Al - L'allocation supplémentaire du minimum vieillesse et invalidité en 2003 :
effectifs bénéficiaires et montants versés par régime

Allocation supplémentaire Vieillesse

Allocation supplémentaire Invalidité

REGIMES
Bénéficiaires Montants (en| Bénéficiaires Montants
au 31.12.03 millions d'euros) au 31.12.03 (en millions d'euros)

REGIME GENERAL 418 326 1070,2
dont - Métropole 354 524 879,5 99 203 219,2

- Caisses DOM 63802 190,8
EXPLOITANTS AGRICOLES 87 180 119,2 4407 14,7 ©
dont - Métropole 74 443 85,5

- Caisses DOM 12737 % 33,7
SASV 65 067 251,3
SALARIES AGRICOLES 28 309 74,0 5334 16,6
ORGANIC (commergants) 12 926 355 485 1,0
CANCAVA (artisans) 10 846 26,9 989 3,6
CAVIMAC (cultes) 6073 151 16 0,0
CAMR @ 72 ® 01
PROFESSIONS LIBERALES 262 © 07 24 0.1
REGIMES SPECIAUX : 5102 8,1 790 2,1

- SNCF 980 1,0 166 04

- Mines 819 1,8 67 0,2

- ENIM (marins) 1392 3,3 45 0,1

- Ouvriers de I'Etat 223 0,2 49 0,2

- Collectivités locales 396 0,3 434 11

- Autres @ 125 ® 03 29 01

- Fonctionnaires 1167 © 1,2
TOTAL 634 163 1601,2 111248 257,3 0
dont Métropole 557 624

D.OM 76539

@ | es effectifs de bénéficiaires de l'allocation supplémentaire vieillesse au 31 décembre 2003 ne comportent pas, contrairement aux

années antérieures & 2000, les personnes &gées de moins de 60 ans.
“/ La CAMR était la caisse de retraite des agents des chemins de fer secondaires et des tramways. Elle a été intégrée a la CNAV début

1992.

® RATP, EDF-GDF, SEITA, CRPCEN, CCIP...

® Hors champ de I'enquéte DREES. Les effectifs DOM sont ici les effectifs gérés par les caisses des DOM.
L' effectif géré par la caisse de la Réunion date 2002, celui de Guyane de 2001, celui de Guadeloupe de 2002, les chiffres 2003 n'étant pas
disponibles pour ces caisses a la date de la publication.

® Hors champ de I'enquéte DREES.

©)| n'est pas possible de distinguer les montants versés aux DOM de ceux versés en Métropole.

 Ces chiffres concement la métropole, sauf pour les exploitants agricoles ol les montants versés aux DOM sont inclus.
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Tableau A2 - Evolution, depuis 1959, du nombre de bénéficiaires de I'allocation supplémentaire
du minimum vieillesse et invalidité

Effectifs au 31 décembre

Bénéficiaires de Bénéficiaires de
ANNEES ['allocation I'allocation ENSEMBLE
supplémentaire supplémentaire
Vieillesse Invalidité
1959 2550 142 68 543 2618 685
1960 2468912 71136 2540 048
1961 2378507 69 306 2447 813
1962 2 354 467 67 812 2422 279
1963 2 287 880 68 420 2 356 300
1964 2341531 68 686 2410217
1965 2348177 69 699 2417 876
1966 2 356 732 70 055 2426 787
1967 2330 609 75 057 2 405 666
1968 2 317 450 76 759 2394 209
1969 2251019 86 560 2337579
1970 2209 988 85 351 2295 339
1971 2141031 85 665 2 226 696
1972 2092 262 86 693 2178 955
1973 2 066 872 87 947 2154 819
1974 2033563 89 777 2123340
1975 2041 949 90 761 2132710
1976 2 025 369 95 396 2120765
1977 1981 753 96 833 2078586
1978 1927577 102 502 2030079
1979 1854 768 110 132 1964 900
1980 1753841 110 980 1864 821
1981 1706 640 112 929 1819 569
1982 1700 053 114 900 1814 953
1983 1653791 120 760 1774551
1984 1604 782 124728 1729510
1985 1539 468 139 232 1678 700
1986 1482 246 138 446 1620 692
1987 1421011 136 926 1557 937
1988 1367 228 132 400 1499 628
1989 1298 761 133309 1432070
1990 1212922 132992 1345914
1991 1161 152 122 629 1283781
1992 1098 558 113530 1212088
1993 1061 681 110 542 1172223
1994 1040 914 109 260 1150 174
1995 988 825 104 746 1093571
1996 942 581 102 457 1045038
1997 886 061 102013 @ 988 074
1998 840 678 101571 942 249
1999 807 831 101136 908 967
2000 765 907 104 389 870 296
2001 723 089 105000 828 089
2002 668 036 105 355 ¥ 773 391
2003 634 163 111 248 745 411
* Estimation.

NB : Jusqu'en 1993 compris, les effectifs concernant les DOM étaient minorés dans leur estimation.
Sources : Enquéte DREES, Caisse des dépdts et consignations, CNAMTS, Fonds de Solidarité Vieillesse.
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Tableau A3 - Evolution, depuis 1993, des effectifs de titulaires de I'allocation supplémentaire
du minimum vieillesse, par régime

2003 % évolution % évolution % évolution
Régimes

. % depuis 2002 depuis 1998 depuis 1993

Effectifs . .
en colonne (surunan) (surcingans) | (surdixans)
REGIME GENERAL 418 326 66,0 -1,2 5,1 -17,4
EXPLOITANTS AGRICOLES 87 180 13,8 -22,6 -64,6 -75,6
SASV 65 067 10,3 2,3 13 -17,0
SALARIES AGRICOLES 28 309 45 -6,4 -234 -35,2
ORGANIC (commergants) 12 926 2,0 9,1 -32,9 -58,8
CANCAVA (artisans) 10 846 1,7 -10,8 -43,3 -61,0
CAVIMAC (cultes) 6073 1,0 6,5 2,0 2,0
CAMR 12 0,0 ns ns ns
PROFESSIONS LIBERALES 262 0,0 ns ns ns
REGIMES SPECIAUX 5102 0,8 -9,9 -33,5 -49,7
ENSEMBLE 634 163 100,0 -5,1 -24,6 -40,3

ns : non significatif en raison de la faiblesse des effectifs.

Sources : Enquéte DREES, Caisse des dépdts et consignations, CNAMTS, Fonds de Solidarité Vieillesse.
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Tableau A4 - Evolution, depuis 1990, des dépenses de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse et invalidité, par régime

(en millions d'euros courants)

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
VIEILLESSE
REGIME GENERAL 1205,1 1169,1 1126,5 1095,2 1078,0 1072,2 1080,4 10354 1021,3 1046,1 1063,9 1070,3 1122,0 1070,2
- Métropole 1061,5 1021,7 975,7 943,8 9184 902,8 901,6 858,7 844,0 864,4 880,5 883,9 931,9 879,5
-DOM 143,6 1474 150,8 1514 159,6 169,4 178,8 176,7 177,3 181,7 183,4 186,4 190,1 190,8
EXPLOITANTS AGRICOLES 952,0 891,9 847,8 806,3 7455 671,6 635,7 543,3 453,7 365,7 262,2 2118 190,2 119,2
- Métropole 912,1 850,1 805,4 763,6 707,8 627,8 590,1 500,2 409,5 322,6 219,8 173,7 153,5 85,5
-DOM 39,9 41,8 42,4 42,7 37,7 438 45,6 43,1 44,2 43,1 42,4 38,1 36,8 33,7
SASV 243,6 2435 2355 2477 246,4 2375 238,6 232,2 225,9 236,8 231,6 237,0 2545 251,3
SALARIES AGRICOLES 117,7 110,4 104,7 98,3 95,9 97,0 100,0 94,5 90,1 86,4 80,6 80,0 80,8 74,0
ORGANIC (commergants) 97,1 91,6 87,7 80,5 75,3 71,7 68,4 62,4 57,3 53,8 45,0 43,0 43,7 35,5
CANCAVA (artisans) 779 745 70,7 66,6 62,5 59,5 57,0 52,3 44,7 37,4 37,7 34,9 345 26,9
CAVIMAC (cultes) 12,5 13 12,8 12,8 13,1 13,9 14,3 14,3 13,0 14,8 14,9 14,7 14,5 15,1
CAMR nd nd nd nd nd nd nd nd nd nd 0,2 0,2 0,2 01
PROFESSIONS LIBERALES 1,7 15 14 1,2 1,1 11 1,1 0,9 0,8 0,8 0,9 0,8 0,8 0,7
REGIMES SPECIAUX 9,3 12,8 11,7 11,1 10,2 9,9 9,9 10,1 8,7 8,5 9,2 8,7 8,6 8,1
TOTAL VIEILLESSE 27169 2608,3 2498,8 24197 2328,0 22344 22054 20454 19155 1850,3 1746,2 1701,5 17498 1601,2
INVALIDITE

REGIME GENERAL 194,3 191,8 186,9 186,6 185,6 189,4 199,9 201,3 206,0 215,3 2145 219,7 223,1 219,2
- Métropole 188,0 185,2 180,8 180,7 179,3 183,1 193,3 195,0 200,2 209,5 nd nd nd nd

- DOM 6,3 6,6 6,1 5,9 6,3 6,3 6,6 6,3 58 58 nd nd nd nd
EXPLOITANTS AGRICOLES 28,2 279 26,7 24,7 23,0 21,2 20,1 18,3 17,1 15,5 14,3 14,0 15,0 14,7
- Métropole 28,2 27,0 25,8 23,8 22,0 20,3 19,2 175 16,2 14,8 nd nd nd nd
-DOM * 0,9 0,9 0,9 11 0,9 0,9 0,8 0,9 0,8 nd nd nd nd
SALARIES AGRICOLES 20,6 19,5 18,4 17,4 16,9 16,9 16,3 15,7 15,2 16,0 17,2 175 16,9 16,6
ORGANIC (commercgants) 0,8 08 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,9 1,0 1,0 1,0
CANCAVA (artisans) 43 4,1 3,7 34 29 29 2,9 2,9 3,0 32 3,2 33 35 3,6
REGIMES SPECIAUX 1,7 2,1 2,1 2,1 2,4 2,6 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,2 2,1
TOTAL INVALIDITE 2499 246,2 238,6 235,0 231,7 2338 2427 2417 2448 253,6 252,8 258,3 261,8 | 257,303
TOTAL GENERAL 2966,8 28545 27374 2654,7 2559,7 2 468,2 24481 22871 2160,3 21039 1999,0 1959,8 2011,6 1858,5
- % d'évolution sur un an (en euros constants) - 71 -6,8 -4,9 -5,3 5,1 2,8 -8,2 -6,0 -2,8 -6,5 3,1 04 9,4
- % d'évolution depuis 1990 (en euros constants) -7,1 -13,4 -17,6 -22,0 -26,1 -28,1 -34,0 -38,0 -39,7 -43,6 -45,4 -45,2 -50,4

*: non disponible ; inclus dans métropole.
nd : non disponible.

Sources : enquete DREES, Caisse des depots et consignations, CNAM | S, Fonds de Solidarite Vielllesse.
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Tableau A5 - Evolution, depuis 1970, des montants de I'A.V.T.S, de I'allocation supplémentaire, du minimum vieillesse (personne seule et couple) et taux
d'évolution annuels de ces montants comparés avec ceux du SMIC et I'indice des prix et avec les taux de revalorisation des pensions du régime général

Montants bruts annuels (en euros courants) Taux d'évolution sur un an
(en %) Alloc.
Date supplém. / ' _Minimum
deffet Allocation Minimum Minimum Allocation Minimum Indice des prix Taux de reval. minimum vieillesse / SMIC
AVTS supplé- vieillesse vieillesse AVTS supplé- vieillesse smic® @ pensions vieillesse (en %)
mentaire Personne seule Couple mentaire CNAV (en %)

01/01/1970 2515 190,6 4421 884,2 - - - - - - 43,1 42,6
01/01/1971 266,8 228,7 4955 990,9 6,1 20,0 121 11,0 47 11,9 46,2 43,0
01/01/1972 282,0 274,4 556,4 1112,9 57 20,0 12,3 8,5 57 10,1 49,3 44,5
01/01/1973 320,1 365,9 686,0 1372,0 135 333 233 15,5 6,1 115 53,3 475
01/01/1974 3735 419,2 792,7 1585,5 16,7 14,6 15,6 19,3 10,9 19,9 52,9 46,0
01/01/1975 4955 541,2 1036,7 20733 32,7 29,1 30,8 24,3 14,5 135 52,2 48,4
01/01/1976 5717 655,5 12272 24544 154 211 18,4 16,9 9,6 18,7 534 49,1
01/01/1977 655,5 716,5 1372,0 27441 14,7 9,3 11,8 13,3 9,0 17,5 52,2 48,4
01/01/1978 800,4 876,6 1676,9 33539 22,1 22,3 22,2 12,5 8,7 71 52,3 52,6
01/01/1979 975,7 990,9 1966,6 3933,2 21,9 13,0 173 12,4 10,7 20,3 50,4 54,8
01/01/1980 11281 1097,6 22258 44515 15,6 10,8 13,2 14,3 10,8 4,0 49,3 54,3
01/01/1981 12958 12958 2591,6 51833 14,9 18,1 16,4 14,4 15,0 19,7 50,0 55,3
01/01/1982 1539,7 2119,0 3658,8 6 768,7 18,8 63,5 41,2 22,7 13,9 13,3 57,9 63,6
01/01/1983 17227 23172 40399 7470,0 11,9 9,4 10,4 9,0 9,6 11,7 57,4 64,4
01/01/1984 18233 24529 4276,2 78328 58 59 58 12,3 9,0 59 57,4 60,7
01/01/1985 1927,0 2591,6 4518,6 82124 57 5,7 57 6,9 6,5 57 57,4 60,0
01/01/1986 2006,2 2699,9 4706,1 8528,0 41 42 41 6,9 42 41 57,4 58,5
01/01/1987 2053,5 27624 4815,9 8639,3 24 23 23 34 3,0 23 57,4 57,9
01/01/1988 2126,7 2863,0 4989,7 89533 36 36 36 34 2,4 36 57,4 58,0
01/01/1989 21815 2937,7 5119,2 9186,6 2,6 2,6 2,6 33 33 2,6 57,4 57,6
01/01/1990 2256,2 3036,8 5293,0 9497,6 34 34 34 4,0 34 34 57,4 57,2
01/01/1991 2324,1 3129,0 5453,1 9784,2 3,0 3,0 3,0 6,8 35 3,0 57,4 55,2
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Tableau A5 (fin) - Evolution, depuis 1970, des montants de I'A.V.T.S, de I'allocation supplémentaire, du minimum vieillesse (personne seule et couple) et taux
d'évolution annuels de ces montants comparés avec ceux du SMIC et I'indice des prix et avec les taux de revalorisation des pensions du régime général

Taux d'évolution sur un an

Montants bruts annuels (en euros courants) (en %) Alloc.
Date supplém. / _ _Minimum
deffet Allocation Minimum Minimum Allocation Minimum Indice des prix Taux de reval. minimum vieillesse / SMIC
AVTS supplé- vieillesse vieillesse AVTS supplé- visillesse smic® 0 pensions vieillesse (en %)
mentaire Personne seule Couple mentaire CNAV (en %)
01/01/1992 2366,0 3186,2 5552,2 9961,0 18 18 18 2,3 29 18 57,4 55,0
01/01/1993 2440,7 3286,8 57275 10 275,1 3,2 3,2 3,2 43 19 31 57,4 54,4
01/01/1994 24895 33524 58418 10 480,9 2,0 2,0 2,0 2,3 19 2,0 57,4 54,2
01/01/1995 25195 33929 59124 10 606,8 1,2 1,2 1.2 21 17 1,2 57,4 53,8
01/01/1996 25829 3622,8 6 205,7 11133,0 2,5 6,8 50 4,0 2,0 25 58,4 54,3
01/01/1997 2614,0 3666,4 6280,4 11 266,9 1.2 1,2 1,2 25 18 1.2 58,4 53,6
01/01/1998 26429 3706,8 6349,7 11391,0 11 11 11 4,0 0,5 11 58,4 52,1
01/01/1999 2674,7 3802,1 6476,8 116189 1,2 2,6 2,0 2,0 0,2 1.2 58,7 52,1
01/01/2000 2688,1 38535 6541,6 117351 0,5 14 1,0 1,2 1,6 0,5 58,9 52,0 @
01/01/2001 27473 3938,2 66855 | 119932 2,2 2,2 2,2 32 12 2,2 58,9 51,5 @
01/01/2002 2807,7 4024,9 6832,6 12 257,0 2,2 2,2 2,2 4,0 2,2 2,2 58,9 505 @
01/01/2003 28498 4085,2 6935,1 12 441,0 15 15 15 25 2,0 15 58,9 50,1 ©
01/01/2004 2898,3 41547 70530 | 126524 17 17 17 53 2,0 17 58,9 48,4 ©

@ e S.M.I.C. annuel est calculé sur la base de 2080 heures (= 40 heures par semaine) jusqu'en février 1982 puis de 2028 heures (=39 heures par semaine) jusqu'en 1999. A partir de 2000, il est calculé sur deux bases : une de 2028 heures et une de

@ A partir de janvier 1993, lindice des prix est celui de I'ensemble des ménages y compris tabac. A partir de 1998, c'est le méme indice, mais il inclut les DOM en sus de la métropole.

® Ces pourcentages sont calculés sur la base annuelle de 2028 heures pour le SMIC. Pour une base de 1820 heures, la part du minimum viellesse dans le SMIC est de 57,9 % au Ler janvier 2000, de 57,3 % au Ler janvier 2001, de 56,3 % au 1er janvier
2002, de 55,8 % au ler janvier 2003 et de 54% ler janvier 2004
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Graphique A1 - Evolution, depuis 1970, du minimum vieillesse comparée & celle du SMIC, de I'indice

des prix et du taux de revalorisation des pensions du régime général
Indice évolution : base 100 au 01/01/1970
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NB : A partir de janvier 1993, l'indice des prix est celui de I'ensemble des ménages y compris tabac. A partir de 1998, c'est le méme indice,
mais il inclut les DOM en sus de la métropole.
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I11 - Tableaux issus de I'enquéte réalisée par la Drees
aupres des douze principaux organismes prestataires de
I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse

27



Présentation de I'enquéte de la Drees

La Drees a mis en place, en collaboration avec les principaux organismes prestataires de
I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse (caisses de retraite et SASV), un dispositif
statistique de suivi des bénéficiaires de I’allocation supplémentaire du minimum vieillesse. A
partir de ses fichiers, chaque organisme fournit un ensemble de tableaux standardisés sur les
allocataires, établis a la date du 31 décembre. Ces tableaux sont concaténés et exploites par la
Drees. Les variables exploitées sont les suivantes : age, état matrimonial, département de
résidence, montant de la prestation versée.

La premiére exploitation compléte a porté sur la situation au 31 décembre 1983.
La population concernée est I'ensemble des allocataires relevant des organismes suivants :

- CNAVTS

- Mutualité sociale agricole (exploitants et salariés agricoles)

- Caisse des dép6ts et consignations (SASV, FSPOEIE, CNRACL)
- ORGANIC (commergants)

- CANCAVA (artisans)

- ENIM (marins)

- CAVIMAC (cultes)

- SNCF

- CANSSM (mines)

Les allocataires retraités du Service des pensions de I'Etat (1 167), du régime des
professions libérales (262) ou de quelques régimes spéciaux, tels que EDF-GDF, Banque de
France, RATP, sont exclus de I’enquéte, ainsi que les allocataires relevant des caisses des
départements d'outre-mer (environ 76 500 ; voir tableau Al).

Ainsi, au 31 décembre 2003, 555 998 bénéficiaires de I’allocation supplémentaire du
minimum vieillesse, 4gés de plus de 60 ans, sont dans le champ de I’enquéte Drees, soit
presque 88 % de I’ensemble des allocataires. Contrairement aux années antérieures a 2000, le
champ couvert par I’enquéte exclut les personnes agées de moins de 60 ans car elles
percoivent I’allocation supplémentaire invalidité et non I’allocation supplémentaire du
minimum vieillesse.

Deux types de tableaux sont présentés ci-apres :

- des tableaux de synthése permettant de décrire la population selon quelques criteres
démographiques (age, sexe, état matrimonial) ou le montant des allocations versées ;

- des tableaux détaillés par caisse ou (et) par département de résidence.
Les données de I’enquéte servent aussi a alimenter la Banque de données des minima

sociaux (BDMS), outil statistique de suivi des bénéficiaires de minima sociaux, mis en place
par la Drees en 1997.
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Tableaux de synthése
issus de I'enquéte réalisée par la Drees
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Caractéristiques sociodémographiques des titulaires de I'allocation supplémentaire du
minimum vieillesse

Tableau B1 - Age moyen et répartition par 4ge, sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation
supplémentaire du minimum vieillesse

Situation au 31 décembre 2003

Isolés Mariés Ensemble

Hommes Femmes Ensemble Hommes | Femmes Ensemble | Hommes | Femmes | Ensemble

% % % % % % % % %

60 & 64 ans 19,4 8,1 10,7 11,6 9,4 11,0 14,8 83 10,8
65 a 69 ans 22,4 12,3 14,6 233 173 215 22,9 131 16,8
70474 ans 20,3 143 15,7 23,0 20,5 22,3 219 15,3 178
75a79 ans 16,7 16,4 16,5 20,6 19,7 20,3 19,0 16,9 17,7
80 a 84 ans 11,6 18,1 16,6 13,4 16,1 14,2 12,7 17,8 15,8
85289 ans 48 12,2 10,5 51 8,1 6,0 50 11,6 91
90 ans et plus 4,7 18,4 153 3,0 8,9 47 3,7 17,0 11,9
65 ans et plus 80,5 91,7 89,2 88,4 90,6 89,0 85,2 91,7 89,1
80 ans et plus 21,1 48,7 42,4 215 331 249 214 46,4 36,8
Ensemble 99,9 99,8 99,9 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 99,9
(Effectifs) 86 502 290 084 376 586 126 873 52 539 179 412 213375 342 623 555 998
(Ae%ea:r?gzg) 72,6 79,0 775 734 75,9 74,1 731 78,5 76,4

NB - Les structures par age sont ici calculées en éliminant des effectifs les personnes dont I'age est inconnu ou inférieur a 60 ans. Celles-ci représentent 0,8 % de I'ensemble des
allocataires.

Source : enquéte DREES

Tableau B2 - Répartition par sexe et état matrimonial des titulaires de l'allocation supplémentaire
du minimum vieillesse, classés selon I'age

Stuation au 31 déoenrbre 2003
Isolés Mariés Ensemble

Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble
60 a 64 ans % 28,0 39,3 67,3 24,5 8,2 32,7 52,5 475 100,0
65 a 69 ans % 20,7 38,1 58,8 315 9,7 41,2 52,2 478 100,0
70474 ans % 177 41,9 59,6 295 109 404 47.2 528 100,0
75a79ans % 14,7 48,4 63,1 26,5 105 37,0 412 58,8 100,0
80 a 84 ans % 11,4 59,7 71,1 19,4 9,6 29,0 30,7 69,3 100,0
85489 ans % 8,3 70,4 78,7 12,8 8,5 21,3 21,1 78,9 100,0
90 ans et plus % 6,2 81,0 87,2 5,7 7,1 1238 11,9 88,1 100,0
Ensemble % 15,6 52,2 67,8 22,8 94 32,2 38,4 61,6 100,0
(Effectifs) 86 502 290 084 376 586 126 873 52 539 179 412 213375 342 623 555998
- dont 65 ans et plus % 14,1 53,7 67,8 22,6 9,6 32,2 36,7 63,3 100,0

Source : enquéte DREES
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Tableau B3 - Part des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse
dans la population totale par age

Situation au 31 décembre 2003

Part des allocataires
parmi la population totale (en %)
Hommes Femmes | Ensemble

60 a 64 ans 2,5 2,1 2,3
65 a 69 ans 4,1 3,2 3,6
70 a 74 ans 4,3 3,7 4,0
75a79 ans 4,8 4,6 4,7
80 a 84 ans 4,8 6,2 57
85a89 ans 6,0 9,8 8,6
90 ans et plus 6,8 15,6 13,6
Ensemble

(60 ans et plus) 40 48 45
- dont 65 ans et plus 45 54 51

Sources : enquéte DREES et projections démographiques de I'INSEE au 1% janvier 2003

Tableau B4 - Comparaison de la part des personnes isolées parmi les titulaires de I'allocation
supplémentaire du minimum vieillesse a celle des personnes isolées parmi la population totale,
par sexe et age

Situation au 31 décembre 2003 Situation au 1* janvier 2003
Part des allocataires isolés Part des personnes isolées
parmi les allocataires de chaque sexe parmi la population de chaque sexe
(en %) (en %)
Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble

60 & 64 ans 53,3 82,6 67,3 20,3 31,8 26,2
65 a 69 ans 39,7 79,7 58,8 20,2 374 29,4
7074 ans 375 79,4 59,7 21,3 474 36,0
75a79ans 35,6 82,2 63,0 24,1 60,9 46,1
80 a 84 ans 37,0 86,2 71,1 29,0 74,7 58,0
85a89 ans 39,3 89,3 78,7 41,4 88,8 745
90 ans et plus 52,1 92,0 87,2 63,5 95,9 88,3
Ensemble 405 84,7 67,7 236 534 408
(60 ans et plus)
- dont 65 ans et plus 38,3 84,9 67,8 24,7 58,4 447

Note de lecture : parmi les allocataires de sexe masculin et &gés de 60 & 64 ans, 53,3% sont isolés (célibataires, veufs ou divorcés). Parmi
I'ensemble des hommes du méme age, 20,2% sont isolés.

Sources : enquéte DREES et estimations de population de I''NSEE

34




Tableau B5 - Age moyen et structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation
supplémentaire du minimum vieillesse classés selon le régime

Situation au 31 décembre 2003

Part des femmes | Part des isolés Age moyen des allocataires
parmi les parmi les (en années)
allocataires allocataires
(en %) (en %)
Hommes Femmes Ensemble
Régime général 58,9 60,9 71,9 77,2 75,0
Exploitants agricoles 68,7 79,5 78,1 83,7 81,9
SASV 70,3 86,9 72,4 75,4 74,5
Salariés agricoles 43,3 61,2 74,9 80,1 77,1
ORGANIC (Commercants) 72,3 74,5 77,0 84,1 82,1
CANCAVA (Artisans) 67,9 82,8 78,7 85,8 83,5
CAVIMAC (Cultes) 84,9 100,0 79,1 81,5 81,1
SNCF 93,0 85,9 70,8 85,4 84,3
ENIM (Marins) 52,6 66,2 74,3 81,0 77,8
CNRACL (Collectivités locales) 76,0 74,2 68,0 71,7 75,4
CANSSM (Mines) 75,5 99,6 70,8 80,6 78,2
FSPOEIE (Ouvriers de I'Etat) 91,9 90,1 68,6 84,8 83,5
Ensemble 61,6 67,7 731 78,5 76,4

Source : enquéte DREES
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Montants de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse

Tableau B6 - Montants trimestriels de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse percue
par les allocataires classés par sexe et état matrimonial

Situation au 31 décembre 2003

Montant trimestriel de Isolés (%) Mariés (%) Ensemble (%)
I'allocation pergue

(en euros) Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble Hommes Femmes Ensemble
Non précisé 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Moins de 160 9,6 12,7 12,0 73 14,5 9,4 8,2 13,0 111
160 a moins de 320 12,4 12,7 12,6 9,5 178 11,9 10,6 135 12,4
320 & moins de 480 12,4 12,0 121 95 15,2 11,2 10,7 12,5 11,8
480 a moins de 640 9,0 10,7 10,3 9,3 13,0 10,4 9,2 11,1 10,3
640 & moins de 800 93 10,2 10,0 9,5 11,7 10,1 94 10,5 10,1
800 & moins de 1005 17,7 18,6 18,4 12,8 15,3 13,6 148 18,1 16,8
Taux plein 29,8 23,0 24,6 42,1 12,5 334 37,1 214 274
Total 100,2 99,9 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,1 99,9
(Effectifs) 86 502 290 084 376 586 126 873 52539 179 412 213375 342 623 555 998
Montant moyen 663,6 623,1 632,4 725,6 532,9 669,1 700,4 609,3 644,3
Montant médian 740,0 660,0 700,0 860,0 500,0 740,0 820,0 620,0 700,0

Source : eéte DREES

Tableau B7 - Proportion d'allocataires percevant I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse
a taux plein et montant trimestriel moyen de I'allocation supplémentaire, selon le régime

Situation au 31 décembre 2003

. dont allocataires isolés
Ensemble des allocataires
Hommes Femmes Ensemble
Part de taux l\./Iontan.t Part de taux MO”ta'?t Part de taux l\'/Iontan't Part de taux I\./Iontan.t
. trimestriel . trimestriel . trimestriel . trimestriel
plein moyen plein moyen plein moyen plein moyen
(en %) (en euros) (en %) (en euros) (en %) (en euros) (en %) (en euros)
Régime général 25,6 639,2 27,0 653,1 17,2 597,5 19,3 609,6
Exploitants agricoles 6,9 385,4 9,6 446,4 58 367,7 6,7 386,3
SASV 66,7 943,9 66,3 950,6 71,1 953,9 69,9 953,1
Salariés agricoles 26,8 644,8 19,7 571,3 14,2 6134 16,3 5974
ORGANIC (Commergants) 27,7 734,3 35,8 745,6 275 749,4 28,8 7488
CANCAVA (Artisans) 12,3 683,1 245 631,9 8,2 732,5 12,2 707,4
CAVIMAC (Cultes) 59 780,0 33 796,5 6,4 777,0 59 780,0
SNCF 2,7 269,3 18,8 538,6 18 257,8 2,7 273,8
ENIM (Marins) 15,9 572,5 27,9 582,2 9,7 542,2 13,4 550,4
CNRACL (Collectivités locales) 45 248,6 8,6 4114 15 163,1 24 192,7
CANSSM (Mines) 11,8 478,9 31,8 696,9 55 408,3 11,9 478,3
FSPOEIE (Ouvriers de I'Etat) 4,0 202,8 0,0 320,0 41 184,9 4,0 190,3
Ensemble 274 644,3 29,8 663,6 23,0 623,1 24,6 632,4

Source: enquéte DREES
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Tableaux détaillés
issus de I'enquéte réalisée par la Drees
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Tableau C1 - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 par régime, age et sexe

Ensemble des allocataires

MSA

MSA Non

AGE CNAVTS ., L SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés salariés
Non ventilables 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40
Moins de 65 ans 47 384 2122 1986 7634 77 11 405 223 40 59 80 18 60 039
De 65 a 69 ans 69 179 3747 4736 13523 65 13 1032 493 46 214 86 541 93675
De 70474 ans 66 990 4971 9399 13852 55 20 1558 1125 77 266 114 766 99193
De 75a 79 ans 60 602 6 591 13633 12086 64 27 2070 1664 135 288 180 1239 98 579
De 80 a 84 ans 50 581 5547 15902 9208 45 46 2470 2232 186 239 161 1470 88 087
De 85289 ans 27603 2697 10 327 4681 37 31 1852 1787 133 157 92 991 50 388
De 90 a 94 ans 22 415 1910 12 688 2894 36 47 2 369 2273 192 112 63 792 45791
95 ans et plus 9730 724 5772 1189 17 28 1170 1049 171 57 43 256 20 206
Total 354 524 28 309 74 443 65 067 396 223 12 926 10 846 980 1392 819 6073 555998
Age moyen 75,0 77,1 81,9 745 75,4 83,5 82,1 83,5 84,3 77,8 78,2 81,1 76,4
Allocataires femmes
MSA MSA Non
AGE CNAVTS ., L, SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés salariés
Non ventilables 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38
Moins de 65 ans 22 309 464 858 4 606 40 4 138 38 17 20 29 9 28532
De 65 a 69 ans 31501 1032 2215 8 758 37 11 477 148 36 64 32 458 44 769
De70a 74 ans 34058 1812 4998 9269 44 15 855 462 61 95 77 630 52 376
De 75a 79 ans 34 891 2574 8028 8692 54 24 1389 957 130 132 146 969 57 986
De 80 a 84 ans 35056 2650 11114 7004 40 45 1851 1555 175 157 148 1234 61029
De 85 a 89 ans 22071 1679 8 056 3772 34 31 1511 1384 129 112 86 885 39750
De 90 a 94 ans 19790 1448 10 698 2531 35 47 2 063 1882 192 98 59 730 39573
95 ans et plus 9135 609 5177 1093 17 28 1067 937 171 54 41 241 18570
Total 208 849 12 268 51144 45725 301 205 9351 7363 911 732 618 5156 342623
Age moyen 77,2 80,1 83,7 75,4 71,7 84,8 84,1 85,8 85,4 81,0 80,6 81,5 78,5
Allocataires hommes
MSA MSA Non
AGE CNAVTS ., ., SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés salariés
Non ventilables 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Moins de 65 ans 25075 1658 1128 3028 37 7 267 185 23 39 51 9 31507
De 65 a 69 ans 37678 2715 2521 4765 28 2 555 345 10 150 54 83 48 906
De70a74 ans 32932 3159 4401 4583 11 5 703 663 16 171 37 136 46 817
De 75a 79 ans 25711 4017 5605 3394 10 3 681 707 5 156 34 270 40593
De 80 a 84 ans 15525 2897 4788 2204 5 1 619 677 11 82 13 236 27058
De 85 a 89 ans 5532 1018 2271 909 3 0 341 403 4 45 6 106 10638
De 90 a 94 ans 2625 462 1990 363 1 0 306 391 0 14 4 62 6218
95 ans et plus 595 115 595 96 0 0 103 112 0 3 2 15 1636
Total 145 675 16 041 23299 19342 95 18 3575 3483 69 660 201 917 213375
Age moyen 71,9 74,9 78,1 72,4 68,0 68,6 77,0 78,7 70,8 74,3 70,8 79,1 731
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Tableau C2 - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 par régime, age, état matrimonial et sexe

Ensemble des allocataires mariés

AGE CNAVTS MSA, MSA ., SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39
Moins de 65 ans 17 366 901 398 698 39 6 215 14 2 23 0 0 19 662
De 65 a 69 ans 32694 1719 1174 2226 28 1 552 94 4 104 1 0 38597
De70a74ans 31536 2162 2 866 2295 11 3 704 296 10 129 0 0 40012
De 75a 79 ans 26 268 3135 4023 1642 13 2 723 493 39 115 2 0 36 455
De 80 a 84 ans 17 379 2113 3725 1061 5 4 619 490 39 63 0 0 25498
De 85289 ans 7330 674 1693 458 3 3 274 243 20 30 0 0 10728
De 90 a 94 ans 4 460 251 1205 137 2 1 183 203 17 5 0 0 6 464
95 ans et plus 1626 43 189 24 1 2 31 33 7 1 0 0 1957
Total 138 698 10 998 15 273 8541 102 22 3301 1866 138 470 3 0 179412
Age moyen 73,5 75,2 78,7 73,3 68,7 76,5 76,0 80,2 82,1 74,2 75,0 74,1
Allocataires mariées femmes
MSA MSA
AGE CNAVTS -, ., SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37
Moins de 65 ans 4321 82 111 371 12 0 46 9 1 0 0 0 4953
De 65 a 69 ans 7194 195 506 966 8 1 179 39 1 0 0 0 9089
De 70 a 74 ans 7828 346 1426 796 5 2 257 103 8 0 0 0 10771
De 75a79 ans 7 046 443 1795 514 8 0 289 188 36 0 0 0 10 319
De 80 a 84 ans 5970 307 1398 304 3 3 250 172 31 0 0 0 8438
De 85 a 89 ans 3425 108 433 110 3 3 99 75 16 0 0 0 4272
De 90 a 94 ans 2819 58 241 41 2 1 60 38 17 0 0 0 3277
95 ans et plus 1306 16 35 5 1 2 8 3 7 0 0 0 1383
Total 39 946 1555 5945 3107 42 12 1188 627 117 0 0 0 52 539
Age moyen 75,9 76,3 71,3 71,9 72,2 83,8 76,6 78,8 82,7 75,9
Allocataires mariés hommes
MSA MSA
AGE CNAVTS . - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Moins de 65 ans 13 045 819 287 327 27 6 169 5 1 23 0 0 14709
De 65 a 69 ans 25500 1524 668 1260 20 0 373 55 3 104 1 0 29508
De 70 a 74 ans 23708 1816 1440 1499 6 1 447 193 2 129 0 0 29 241
De 75a79 ans 19 222 2692 2228 1128 5 2 434 305 3 115 2 0 26 136
De 80 a 84 ans 11 409 1806 2 327 757 2 1 369 318 8 63 0 0 17 060
De 85 a 89 ans 3905 566 1260 348 0 0 175 168 4 30 0 0 6 456
De 90 a 94 ans 1641 193 964 96 0 0 123 165 0 5 0 0 3187
95 ans et plus 320 27 154 19 0 0 23 30 0 1 0 0 574
Total 98 752 9443 9328 5434 60 10 2113 1239 21 470 3 0 126873
Age moyen 72,5 75,0 79,5 74,1 66,3 67,6 75,7 80,8 78,5 74,2 75,0 73,4
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Tableau C2 (fin) - Titulaires de l'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 par régime, age, état matrimonial et sexe

Ensemble des allocataires isolés

AGE CNAVTS MSA, MSA L, SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Moins de 65 ans 30018 1221 1588 6 936 38 5 190 209 38 36 80 18 40 377
De 65 a 69 ans 36 485 2028 3562 11297 37 12 480 399 42 110 85 541 55078
De 70 a 74 ans 35454 2809 6533 11557 44 17 854 829 67 137 114 766 59 181
De75a79ans 34 334 3456 9610 10444 51 25 1347 1171 96 173 178 1239 62 124
De 80 a 84 ans 33202 3434 12 177 8 147 40 42 1851 1742 147 176 161 1470 62 589
De 85 a 89 ans 20273 2023 8634 4223 34 28 1578 1544 113 127 92 991 39 660
De 90 a 94 ans 17 955 1659 11483 2757 34 46 2186 2070 175 107 63 792 39 327
95 ans et plus 8 104 681 5583 1165 16 26 1139 1016 164 56 43 256 18 249
Total 215 826 17 311 59170 56526 294 201 9625 8980 842 922 816 6073 376586
Age moyen 76,1 78,3 82,8 74,7 77,7 84,2 84,2 84,2 84,7 79,6 78,2 81,1 77,5
Allocataires isolées femmes
MSA MSA
AGE CNAVTS L ., SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Moins de 65 ans 17 988 382 747 4235 28 4 92 29 16 20 29 9 23579
De 65 a 69 ans 24 307 837 1709 7792 29 10 298 109 35 64 32 458 35680
De 70 a 74 ans 26 230 1466 3572 8473 39 13 598 359 53 95 77 630 41 605
De75a79ans 27 845 2131 6 233 8178 46 24 1100 769 94 132 146 969 47 667
De 80 a 84 ans 29 086 2343 9716 6 700 37 42 1601 1383 144 157 148 1234 52 591
De 85 a 89 ans 18 646 1571 7623 3662 31 28 1412 1309 113 112 86 885 35478
De 90 a 94 ans 16 971 1390 10 457 2490 33 46 2003 1844 175 98 59 730 36 296
95 ans et plus 7829 593 5142 1088 16 26 1059 934 164 54 41 241 17 187
Total 168 903 10 713 45199 42618 259 193 8163 6736 794 732 618 5156 290084
Age moyen 77,6 80,6 84,6 75,7 78,6 84,8 85,1 86,4 85,8 81,0 80,6 81,5 79,0
Allocataires isolés hommes
MSA MSA
AGE CNAVTS . L, SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL
Salariés Non salariés
Non ventilables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moins de 65 ans 12 030 839 841 2701 10 1 98 180 22 16 51 9 16 798
De 65 a 69 ans 12 178 1191 1853 3505 8 2 182 290 7 46 53 83 19 398
De 70 a 74 ans 9224 1343 2961 3084 5 4 256 470 14 42 37 136 17 576
De 75a79 ans 6 489 1325 3377 2 266 5 1 247 402 2 41 32 270 14 457
De 80 a 84 ans 4116 1091 2461 1447 3 0 250 359 3 19 13 236 9998
De 85 a 89 ans 1627 452 1011 561 3 0 166 235 0 15 6 106 4182
De 90 a 94 ans 984 269 1026 267 1 0 183 226 0 9 4 62 3031
95 ans et plus 275 88 441 77 0 0 80 82 0 2 2 15 1062
Total 46 923 6598 13971 13908 35 8 1462 2244 48 190 198 917 86 502
Age moyen 70,7 74,6 77,1 71,7 71,0 69,9 78,9 77,5 67,4 74,4 70,8 79,1 72,6
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Tableau C3 - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département et la région de résidence

DOM, Etrangers et non ventilés @

CNAVTS MS.A, MSA . SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Non ventilés 4 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 6
DOM 961 0 0 7534 27 3 248 198 0 718 0 138 9827
Etranger 16 913 0 0 2 0 0 13 6 2 2 20 2 16 960
Ensemble 17 878 0 0 7536 27 3 263 204 2 720 20 140 26 793
11 - ILE-DE-FRANCE
MSA MSA
CNAVTS L » SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Paris (75) 14 816 83 7 3150 11 2 393 144 4 3 2 244 18 859
Seine et Marne (77) 3398 281 72 1179 4 3 104 51 14 0 3 60 5169
Yvelines (78) 3054 189 31 958 3 2 108 33 7 1 0 55 4441
Essonne (91) 3151 157 28 1006 5 1 113 38 8 2 0 120 4629
Hauts de Seine (92) 5510 65 3 1357 5 1 105 40 6 4 0 41 7137
Seine Saint Denis (93) 7265 25 2 2224 7 1 156 39 6 2 6 4 9737
Val de Marne (94) 5290 54 6 1675 5 2 146 52 7 3 2 143 7385
Val d'Oise (95) 3866 130 16 1852 4 1 96 25 6 1 6 62 6 065
Ensemble 46 350 984 165 13 401 44 13 1221 422 58 16 19 729 63422
21 - CHAMPAGNE-ARDENNE
MSA MSA
CNAVTS - - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Ardennes (08) 1361 95 124 189 2 0 41 44 12 0 1 5 1874
Aube (10) 1217 133 102 334 1 0 24 22 2 0 1 59 1895
Marne (51) 2015 268 124 359 1 1 87 40 14 0 0 48 2957
Haute Marne (52) 991 55 268 143 1 0 32 44 10 0 0 10 1554
Ensemble 5584 551 618 1025 5 1 184 150 38 0 2 122 8280

(1) Les 17 878 allocataires de la CNAVTS relevent d'une caisse de métropole. Ces effectifs ne tiennent pas compte des allocataires relevant des caisses générales de sécurité sociale (CGSS) des départements d'outremer : 63 802 (y
compris les allocataires salariés agricoles, qui sont pris en charge par les CGSS dans les DOM) résidant dans les DOM. Le tableau exclut également 12 737 exploitants agricoles percevant une allocation par l'intermédiaire d'une caisse
des DOM. Au total, ce sont donc environ 76 500 allocataires relevant de caisses de DOM qui ne figurent pas dans ce tableau. (Cf. Tableau A1, qui donne les effectifs complets). Pour les autres caisses, les effectifs figurant sur la ligne
DOM ou sur la ligne étranger dépendent des caisses de métropole.
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Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum au 31 décembre 2003 vieillesse selon le régime, le département
et la région de résidence

22 - PICARDIE
MSA MSA
CNAVTS L » SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Aisne (02) 2618 513 166 451 5 4 82 58 23 0 1 8 3929
Oise (60) 2717 447 100 595 3 1 85 45 8 0 0 34 4035
Somme (80) 3041 425 256 475 0 0 170 97 14 2 0 11 4491
Ensemble 8376 1385 522 1521 8 5 337 200 45 2 1 53 12 455
23 - HAUTE-NORMANDIE
MSA MSA
CNAVTS L L, SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Eure (27) 1909 270 162 366 2 1 58 49 2 1 1 25 2846
Seine Maritime (76) 5453 291 284 904 7 1 173 104 20 15 2 65 7319
Ensemble 7362 561 446 1270 9 2 231 153 22 16 3 90 10 165
24 - CENTRE
MSA MSA
CNAVTS - - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Cher (18) 1726 217 382 461 0 3 71 40 1 0 1 18 2920
Eure et Loir (28) 1399 124 108 331 1 0 32 35 3 1 2 17 2053
Indre (36) 1483 228 851 205 4 2 74 111 6 0 0 42 3006
Indre et Loire (37) 2509 332 395 414 3 3 123 97 12 0 0 19 3907
Loire et Cher (41) 1343 187 294 215 0 1 67 51 1 0 0 16 2175
Loiret (45) 2 255 188 187 493 2 3 103 46 2 0 0 10 3289
Ensemble 10 715 1276 2217 2119 10 12 470 380 25 1 3 122 17 350

43




Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département

25 - BASSE-NORMANDIE

et la région de résidence

MSA

MSA

CNAVTS - - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Clavados (14) 3038 345 396 527 1 2 95 67 8 6 3 143 4631
Manche (50) 2302 340 1006 433 1 6 81 131 11 16 1 42 4370
Orne (61) 1615 240 357 290 1 0 50 64 5 0 1 112 2735
Ensemble 6955 925 1759 1250 3 8 226 262 24 22 5 297 11736
26 - BOURGOGNE
MSA MSA
CNAVTS - - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Cbte d'Or (21) 2187 152 221 335 0 0 80 62 21 1 1 37 3097
Niévre (58) 1340 209 302 220 6 3 50 68 9 0 3 29 2239
Saone et Loire (71) 3252 180 1008 473 1 2 129 124 21 1 10 60 5261
Yonne (89) 1637 182 195 333 11 0 53 62 6 0 2 26 2 507
Ensemble 8416 723 1726 1361 18 5 312 316 57 2 16 152 13104
31- NORD - PAS-DE-CALAIS
MSA MSA
CNAVTS L » SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Nord (59) 12 626 331 459 1720 8 2 532 170 38 12 151 80 16 129
Pas de Calais (62) 6 362 443 802 1116 10 1 344 256 28 15 203 101 9681
Ensemble 18 988 774 1261 2836 18 3 876 426 66 27 354 181 25810

44




Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département
et la région de résidence

41 - LORRAINE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Meurthe et Moselle (54) 2935 51 177 483 3 1 101 43 23 0 14 55 3886
Meuse (55) 866 7 208 139 0 0 45 20 6 0 3 15 1379
Moselle (57) 4167 97 416 695 4 3 94 26 10 0 114 55 5681
Vosges (88) 1653 42 284 285 0 1 59 51 4 0 0 89 2 468
Ensemble 9621 267 1085 1602 7 5 299 140 43 0 131 214 13414
42 - ALSACE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Bas Rhin (67) 3847 102 626 894 4 1 74 30 9 0 1 46 5634
Haut Rhin (68) 2878 67 187 553 2 1 43 13 2 1 3 35 3785
Ensemble 6725 169 813 1447 6 2 117 43 11 1 4 81 9419
43 - FRANCHE-COMTE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Doubs (25) 2064 45 312 353 1 0 63 59 1 0 0 120 3018
Jura (39) 1417 45 407 187 0 0 64 84 12 0 0 41 2257
Haute Sadne (70) 1256 40 402 271 1 1 81 67 13 1 0 15 2148
Territoire de Belfort (90) 599 5 21 86 1 0 7 6 1 0 0 3 729
Ensemble 5336 135 1142 897 3 1 215 216 27 1 0 179 8152
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Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département
et la région de résidence

52 - PAYS-DE-LA-LOIRE

MSA

MSA

CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Loire Atlantique (44) 4472 229 1197 816 8 3 211 220 11 6 2 150 7325
Maine et Loire (49) 3008 377 1077 608 3 1 129 178 4 0 3 114 5502
Mayenne (53) 1192 178 740 281 3 0 85 129 3 1 2 69 2683
Sarthe (72) 2165 301 530 500 2 2 91 105 10 2 1 30 3739
Vendée (85) 2 836 193 1497 395 8 1 167 272 6 10 0 70 5 455
Ensemble 13673 1278 5041 2600 24 7 683 904 34 19 8 433 24704
53 - BRETAGNE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Cotes d'Armor (22) 2922 378 2518 554 5 2 184 318 8 109 1 25 7024
Finistere (29) 3503 266 2385 676 3 8 223 309 6 67 0 56 7502
llle et Vilaine (35) 3251 444 1374 815 6 3 174 326 13 12 1 506 6 925
Morbihan (56) 3284 375 1988 562 3 10 212 249 9 34 1 162 6 889
Ensemble 12 960 1463 8 265 2607 17 23 793 1202 36 222 3 749 28 340
54 - POITOU-CHARENTES
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Charente (16) 2319 532 1047 360 6 2 157 208 6 0 0 16 4653
Charente Maritime (17) 3428 379 965 441 3 5 196 238 22 30 0 32 5739
Deux Seévres (79) 1987 286 1662 299 5 0 136 240 7 1 0 45 4668
Vienne (86) 2182 523 898 378 4 5 128 224 7 0 0 53 4402
Ensemble 9916 1720 4572 1478 18 12 617 910 42 31 0 146 19 462
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Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département
et la région de résidence

72 - AQUITAINE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Dordogne (24) 3244 693 2430 657 9 4 155 238 18 0 1 11 7 460
Gironde (33) 8302 1120 924 1422 8 8 370 292 16 13 2 53 12530
Landes (40) 2314 533 1676 328 1 1 105 131 9 3 0 66 5167
Lot et Garonne (47) 2842 639 1319 364 2 0 126 172 6 2 2 19 5493
Pyrénées Atlantiques (64) 4 367 291 1979 591 6 1 215 190 6 8 1 333 7988
Ensemble 21069 3276 8328 3362 26 14 971 1023 55 26 6 482 38638
73 - MIDI-PYRENEES
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Ariege (09) 1432 157 970 162 1 1 61 51 3 0 3 32 2873
Aveyron (12) 2278 311 2685 289 3 0 139 277 10 2 9 166 6169
Haute Garonne (31) 7371 574 1319 1282 5 7 234 155 16 3 5 90 11061
Gers (32) 1814 475 1855 224 0 0 96 125 3 0 1 50 4643
Lot (46) 1395 127 1328 152 0 1 79 74 6 0 1 14 3177
Hautes Pyrénées (65) 2052 115 1001 259 1 8 81 81 4 0 3 98 3703
Tarn (81) 2673 331 1578 370 1 0 95 142 8 0 22 122 5342
Tarn et Garonne (82) 1922 421 1089 303 1 0 99 79 5 0 1 28 3948
Ensemble 20937 2511 11825 3041 12 17 884 984 55 5 45 600 40916
74 - LIMOUSIN
MSA MSA
CNAVTS L . SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Correze (19) 1778 201 1871 228 2 0 114 152 11 1 1 13 4372
Creuse (23) 1249 250 1949 149 5 1 89 201 9 0 1 4 3907
Haute Vienne (87) 2 404 513 1568 381 3 0 125 239 10 0 0 19 5262
Ensemble 5431 964 5388 758 10 1 328 592 30 1 2 36 13541
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Tableau C3 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département
et la région de résidence

82 - RHONE-ALPES

CNAVTS MSA, MSA L, SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Ain (01) 1851 83 812 355 2 1 72 43 7 0 0 27 3253
Ardéche (07) 1821 182 1683 323 3 0 84 51 12 0 3 74 4236
Dréme (26) 2561 212 736 379 1 2 99 50 8 0 3 49 4100
Isére (38) 4621 81 713 710 5 1 114 78 11 0 8 98 6 440
Loire (42) 3862 105 758 447 3 7 134 85 4 1 22 35 5463
Rhdne (69) 8355 124 306 1346 7 1 165 94 10 6 2 173 10589
Savoie (73) 1581 40 596 229 2 0 49 27 7 0 0 23 2554
Haute Savoie (74) 1953 37 352 300 0 0 60 41 2 0 0 30 2775
Ensemble 26 605 864 5956 4089 23 12 777 469 61 7 38 509 39410
83 - AUVERGNE
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Allier (03) 2684 395 901 483 2 3 149 126 27 0 6 43 4819
Cantal (15) 1167 274 1177 190 3 0 108 101 3 0 4 30 3057
Haute Loire (43) 1504 47 930 230 3 0 88 72 11 0 1 18 2904
Puy de Dome (63) 3688 210 1578 413 4 3 155 158 13 0 11 51 6284
Ensemble 9043 926 4586 1316 12 6 500 457 54 0 22 142 17 064
91 - LANGUEDOC-ROUSSILLON
MSA MSA
CNAVTS L ” SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Aud e (11) 3070 896 852 425 4 1 176 105 8 3 11 44 5595
Gard (30) 5297 1212 597 650 8 4 181 87 25 6 56 32 8155
Hérault (34) 8477 1383 921 1014 8 3 337 138 34 47 8 93 12 463
Lozere (48) 576 117 942 134 0 0 38 25 4 0 1 14 1851
Pyrénées orientales (66) 4969 779 599 513 7 1 163 116 17 14 3 19 7200
Ensemble 22 389 4387 3911 2736 27 9 895 471 88 70 79 202 35264
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Tableau C3 (fin) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 selon le régime, le département

et la région de résidence

93 - PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

CNAVTS MS.A, MSA . SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Alpes de Haute Provence (04) 1260 92 307 140 1 0 42 38 1 0 3 41 1925
Hautes Alpes (05) 884 27 540 84 2 0 30 25 5 0 0 26 1623
Alpes Maritimes (06) 13252 251 220 1299 8 4 429 203 15 10 6 73 15770
Bouche du Rhone (13) 23696 731 390 2660 20 17 531 217 49 121 30 129 28591
Var (83) 9695 540 268 837 8 25 270 162 1 20 13 102 11951
Vaucluse (84) 4767 642 614 455 10 3 132 65 16 0 6 32 6742
Ensemble 53 554 2283 2339 5475 49 49 1434 710 97 151 58 403 66 602
94 - CORSE
MSA MSA
CNAVTS - - SASV CNRACL FSPOEIE ORGANIC CANCAVA SNCF ENIM CANSSM CAVIMAC TOTAL
Salariés | Non salariés
Corse (20) 6641 887 2478 1340 20 13 293 212 10 52 0 11 11957
ENSEMBLE 354 524 28 309 74 443 65067 396 223 12 926 10 846 980 1392 819 6073 555998
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Tableau C4 - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003
et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

dont femmes dont isolés o dont femmes isocljgenst femmes / ageées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des % de femmes % d'isolés isolées
allocataires | ensemble | ensemble ensemble H
ommes Femmes Ensemble
DOM, étranger et non ventilés @
Non ventilés 6 4 66,7 5 83,3 4 66,7
DOM 9827 7008 71,3 8513 86,6 6527 66,4
Etranger 16 960 3907 23,0 4057 23,9 2730 16,1
Ensemble 26 793 10919 40,8 12 575 46,9 9261 34,6
11 - ILE DE FRANCE
Paris (75) 18 859 11428 60,6 12951 68,7 9776 51,8 6,4 6,1 6,2
Seine et Marne (77) 5169 3377 65,3 3537 68,4 2869 55,5 31 42 38
Yvelines (78) 4441 2662 59,9 2926 65,9 2301 51,8 2,6 28 2,7
Essonne (91) 4629 2804 60,6 2993 64,7 2395 51,7 32 35 34
Hauts de Seine (92) 7137 4261 59,7 4580 64,2 3646 511 38 3,6 3,7
Seine Saint Denis (93) 9737 5280 54,2 5485 56,3 4389 45,1 7,2 59 6,4
Val de Marne (94) 7385 4600 62,3 4870 65,9 3854 52,2 44 4.6 45
Val d'Oise (95) 6 065 3670 60,5 3738 61,6 2999 49,4 4,9 5,1 5,0
Ensemble 63422 38 082 60,0 41080 64,8 32229 50,8 4,6 4,6 4,6

(1) : Les effectifs de population agée de 65 ans et plus, par département, sont calculés par I'INSEE sur la base de projections fondées sur le recensement de 1999. Les allocataires, rapportés a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, incluent les 65 ans et plus, par département, sont ca
derniers ne peuvent étre isolés, par département, dans les données disponibles (France entiere, ils représentent 10,8% de I'ensemble des allocataires - Cf. Tableau B1)

(2) Pour le régime général (CNAVTS) et les exploitants agricoles (MSA Non salariés), il n'est pas tenu compte des allocataires qui relevent des caisses d'outre mer (environ 76 500).
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003

et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

Ensemble des % de femmes - % d'isolés | dontfemmes | . dontfemmes agées de 65 ans et plus (en %)
llocatai dont femmes / bl dont isolés / bi isolées isolées /
allocataires ensemble ensemble ensemble Hommes Femmes Ensemble
21 - CHAMPAGNE-ARDENNE
Ardennes (08) 1874 1217 64,9 1365 72,8 1080 57,6 34 43 39
Aube (10) 1895 1206 63,6 1363 719 1040 54,9 33 4,0 37
Marne (51) 2957 1788 60,5 2024 68,4 1590 53,8 35 3,6 35
Haute Marne (52) 1554 1079 69,4 1194 76,8 971 62,5 3,2 51 4,3
Ensemble 8280 5290 63,9 5946 718 4681 56,5 34 41 38
22 - PICARDIE
Aisne (02) 3929 2520 64,1 2816 71,7 2144 54,6 4,0 438 45
QOise (60) 4035 2399 59,5 2711 67,2 2063 51,1 4,0 41 41
Somme (80) 4491 2 850 63,5 3167 70,5 2384 53,1 45 5,4 5,0
Ensemble 12 455 7769 62,4 8694 69,8 6591 52,9 41 438 45
23 - HAUTE-NORMANDIE
Eure (27) 2846 1863 65,5 2173 76,4 1583 55,6 2,9 39 35
Seine Maritime (76) 7319 4754 65,0 5233 715 4082 55,8 3,4 4,1 3,8
Ensemble 10 165 6617 65,1 7406 72,9 5665 55,7 3,2 4,0 3,7
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003

et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

dont femmes Az
s dontfemmes | . &gées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des dont femmes % de femmes dontisolés % d'isolés isolées | 1solees /
allocataires / ensemble [ ensemble ensemble
Hommes Femmes Ensemble
24 - CENTRE
Cher (18) 2920 1854 63,5 2168 74,2 1620 55,5 4,0 49 45
Eure et Loir (28) 2053 1269 61,8 1462 71,2 1090 53,1 2,8 33 31
Indre (36) 3006 2000 66,5 2244 74,7 1681 55,9 45 64 5,6
Indre et Loire (37) 3907 2605 66,7 2812 72,0 2162 55,3 31 45 39
Loire et Cher (41) 2175 1405 64,6 1530 70,3 1147 52,7 2,7 3,7 33
Loiret (45) 3289 1901 57,8 2072 63,0 1567 47,6 3,1 3.2 3,1
Ensemble 17 350 11034 63,6 12 288 70,8 9267 534 33 4,2 38
25 - BASSE-NORMANDIE
Clavados (14) 4631 3285 70,9 3629 78,4 2816 60,8 32 51 4,4
Manche (50) 4370 3059 70,0 3458 79,1 2637 60,3 33 54 4,6
Orne (61) 2735 1791 65,5 2130 77,9 1531 56,0 3,9 5,2 4,7
Ensemble 11736 8135 69,3 9217 78,5 6984 59,5 34 53 45
26 - BOURGOGNE
Cote d'Or (21) 3097 1873 60,5 2090 67,5 1600 51,7 3,6 38 37
Niévre (58) 2239 1518 67,8 1702 76,0 1306 58,3 34 50 43
Sadne et Loire (71) 5261 3467 65,9 3656 69,5 2905 55,2 39 52 47
Yonne (89) 2507 1593 63,5 1892 75,5 1368 54,6 3,2 4,1 3,7
Ensemble 13104 8451 64,5 9340 71,3 7179 54,8 3,6 4.6 42
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003
et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

dont femmes A
N . dontfemmes | . ageées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des dont femmes % de femmes dont isolés % d'isolés isolées | 1solees /
allocataires | ensemble / ensemble ensemble
Hommes Femmes Ensemble
31 - NORD-PAS-DE-CALAIS
Nord (59) 16 129 9938 61,6 10 836 67,2 8373 51,9 4,6 4,6 4,6
Pas de Calais (62) 9681 6 642 68,6 7300 75,4 5746 59,4 3,6 4.8 4.4
Ensemble 25810 16 580 64,2 18 136 70,3 14119 54,7 4,2 4,7 4,5
41 - LORRAINE
Meurthe et Moselle (54) 3886 2348 60,4 2680 69,0 2098 54,0 34 35 34
Meuse (55) 1379 940 68,2 1075 78,0 854 61,9 3,1 4.6 4,0
Moselle (57) 5681 3456 60,8 3968 69,8 3271 57,6 3,4 3,7 3,6
Vosges (88) 2 468 1667 67,5 1906 77,2 1475 59,8 2,9 4,0 3,6
Ensemble 13414 8411 62,7 9629 71,8 7698 57,4 33 3.8 3,6
42 - ALSACE
Bas Rhin (67) 5634 3376 59,9 3946 70,0 3057 54,3 3,8 3,7 3,8
Haut Rhin (68) 3785 2045 54,0 2 407 63,6 1871 49,4 4,0 3,2 3,5
Ensemble 9419 5421 57,6 6353 67,4 4928 52,3 3.8 35 3,6
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003
et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

o dont f dont femmes agées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des dont femmes % de femmes dont isolés % disoles or;sofggrsnes isolées /
allocataires / ensemble / ensemble ensemble
Hommes Femmes Ensemble
43 - FRANCHE-COMTE
Doubs (25) 3018 1858 61,6 2071 68,6 1608 533 3,6 4,1 39
Jura (39) 2257 1425 63,1 1596 70,7 1212 53,7 42 52 47
Haute Sadne (70) 2148 1456 67,8 1604 74,7 1267 59,0 4,0 6,1 52
Territoire de Belfort (90) 729 421 57,8 440 60,4 355 48,7 3,6 3,3 34
Ensemble 8152 5160 63,3 5711 70,1 4442 54,5 39 47 44
52 - PAYS-DE-LA-LOIRE
Loire Atlantique (44) 7325 4998 68,2 5736 78,3 4482 61,2 3,2 4,6 4,0
Maine et Loire (49) 5502 3706 67,4 4283 778 3302 60,0 3,6 51 45
Mayenne (53) 2683 1928 71,9 2194 81,8 1762 65,7 33 6,1 5,0
Sarthe (72) 3739 2468 66,0 2908 778 2199 58,8 31 43 38
Vendée (85) 5 455 3668 67,2 4073 74,7 3169 58,1 3.8 5,7 4,9
Ensemble 24704 16 768 67,9 19194 7 14914 60,4 34 50 44
53 - BRETAGNE
Cotes d'Armor (22) 7024 4850 69,0 5783 82,3 4375 62,3 45 6,7 58
Finistere (29) 7502 5165 68,8 6345 84,6 4720 62,9 3,6 51 45
llle et Vilaine (35) 6925 4874 70,4 5690 82,2 4420 63,8 3,6 59 50
Morbihan (56) 6 889 4770 69,2 5796 84,1 4337 63,0 4,1 6,2 53
Ensemble 28 340 19 659 69,4 23614 83,3 17 852 63,0 39 59 51
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003
et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

s dont femmes | . df)ntfemmes agées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des dont femmes % de femmes dont isolés % drisolés isolées | isolees !
allocataires / ensemble ensemble H
ommes Femmes Ensemble
54 - POITOU-CHARENTES
Charente (16) 4653 3121 67,1 3099 66,6 2403 51,6 52 7,6 6,6
Charente Maritime (17) 5739 4015 70,0 4056 70,7 3251 56,6 32 55 4,6
Deux Sévres (79) 4 668 3188 68,3 3242 69,5 2603 55,8 49 8,0 6,7
Vienne (86) 4402 2899 65,9 2965 67,4 2275 51,7 4,8 6,7 5,9
Ensemble 19 462 13223 67,9 13 362 68,7 10532 54,1 43 6,7 57
72 - AQUITAINE
Dordogne (24) 7460 4946 66,3 5422 72,7 4067 54,5 6,2 9,0 7.9
Gironde (33) 12 530 8139 65,0 8725 69,6 6 882 54,9 50 6,2 57
Landes (40) 5167 3449 66,8 3659 70,8 2897 56,1 57 8,2 71
Lot et Garonne (47) 5493 3521 64,1 3747 68,2 2891 52,6 6,8 8,9 8,0
Pyrénées Atlantiques (64) 7988 5284 66,1 5926 74,2 4517 56,5 5,3 7,2 6,4
Ensemble 38638 25339 65,6 27479 711 21254 55,0 5,6 74 6,7
73 - MIDI-PYRENEES
Ariége (09) 2873 1848 64,3 2077 72,3 1545 53,8 74 10,0 8,9
Aveyron (12) 6169 4029 65,3 4473 72,5 3402 55,1 79 111 9,7
Haute Garonne (31) 11061 7109 64,3 7890 71,3 6180 55,9 59 75 6,9
Gers (32) 4643 3015 64,9 3420 73,7 2531 54,5 8,7 12,7 10,9
Lot (46) 3177 2092 65,8 2324 73,2 1762 55,5 6,3 9,2 7.9
Hautes Pyrénées (65) 3703 2 496 67,4 2918 78,8 2209 59,7 6,0 8,6 75
Tarn (81) 5342 3510 65,7 3910 73,2 3035 56,8 55 79 6,9
Tarn et Garonne (82) 3948 2 459 62,3 2750 69,7 2047 51,8 7,9 9,9 9,1
Ensemble 40916 26 558 64,9 29762 72,7 22711 55,5 6,7 9,0 8,0
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Tableau C4 (suite) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003

et rapport des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

dont f dont isolé dont femmes | . c:?nt femmes / agées de 65 ans et plus (en %)
Ensemble des onttemmes % de femmes ontisoles % d'isolés isolées ISolees
allocataires / ensemble / ensemble ensemble
Hommes Femmes Ensemble
74 - LIMOUSIN
Correze (19) 4372 2879 65,9 2967 67,9 2249 51,4 6,5 8,6 77
Creuse (23) 3907 2572 65,8 2689 68,8 2010 51,4 9,6 13,2 11,7
Haute Vienne (87) 5262 3448 65,5 3493 66,4 2667 50,7 5,9 7,9 7,0
Ensemble 13541 8899 65,7 9149 67,6 6926 51,1 6,8 9.2 82
82 - RHONE-ALPES
Ain (01) 3253 2093 64,3 2314 71,1 1807 55,5 3,5 47 42
Ardéche (07) 4236 2624 61,9 3045 719 2135 50,4 6,5 7,7 7,2
Dréme (26) 4100 2559 62,4 2717 66,3 2095 51,1 4,6 5,6 5,2
Isére (38) 6 440 3788 58,8 4032 62,6 3208 49,8 4,0 4,0 4,0
Loire (42) 5463 3222 59,0 3470 63,5 2700 49,4 4,2 4,0 41
Rhéne (69) 10589 5792 54,7 6 156 58,1 4810 454 51 4,1 45
Savoie (73) 2554 1626 63,7 1820 71,3 1421 55,6 3,6 44 41
Haute Savoie (74) 2775 1707 61,5 1931 69,6 1467 52,9 2,9 3,2 31
Ensemble 39410 23411 59,4 25485 64,7 19 643 49,8 43 44 44
83 - AUVERGNE
Allier (03) 4819 3075 63,8 3565 74,0 2626 54,5 55 6,6 6,1
Cantal (15) 3057 1913 62,6 2167 70,9 1579 51,7 7.8 9,5 8,8
Haute Loire (43) 2904 1911 65,8 2062 71,0 1521 52,4 57 75 6,8
Puy de Déme (63) 6 284 3934 62,6 4439 70,6 3339 53,1 55 6,2 59
Ensemble 17 064 10833 63,5 12233 71,7 9 065 53,1 58 6,9 6,5
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Tableau C4 (fin) - Structure par sexe et état matrimonial des titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse au 31 décembre 2003 et rapport

des effectifs d'allocataires a I'ensemble des effectifs agés de 65 ans et plus, par département et région de résidence

Nombre d'allocataires rapporté a la population

L dont femmes | . d9nt femmes agées de 65 ans et plus (en %)
dont femmes dont isolés — L isolées /
Ensemble des % de femmes % d'isolés isolées ensemble
allocataires / ensemble / ensemble
Hommes Femmes Ensemble
91 - LANGUEDOC-ROUSSILLON
Aud e (11) 5595 3664 65,5 3735 66,8 2984 53,3 6,4 8,9 79
Gard (30) 8 155 4798 58,8 5011 61,4 3889 47,7 6,7 7,0 6,9
Hérault (34) 12 463 7530 60,4 7617 61,1 5951 47,7 7,0 7,7 74
Lozére (48) 1851 1082 58,5 1341 72,4 873 47,2 11,1 12,1 11,7
Pyrénées orientales (66) 7200 4314 59,9 4340 60,3 3340 46,4 73 8,0 7,7
Ensemble 35264 21388 60,7 22044 62,5 17037 48,3 7,0 79 75
93 - PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR
Alpes de Haute Provence (04) 1925 1135 59,0 1319 68,5 988 51,3 6,1 6,6 6,4
Hautes Alpes (05) 1623 1026 63,2 1167 71,9 870 53,6 59 7,6 6,9
Alpes Maritimes (06) 15770 8935 56,7 9830 62,3 7 606 48,2 75 6,7 7,0
Bouche du Rhéne (13) 28591 15474 54,1 16 048 56,1 12 715 445 10,5 8,6 94
Var (83) 11951 6634 55,5 7235 60,5 5578 46,7 6,3 58 6,0
Vaucluse (84) 6742 4121 61,1 4275 63,4 3411 50,6 7,0 79 75
Ensemble 66 602 37325 56,0 39874 59,9 31168 46,8 81 73 7,6
94 - CORSE
Corse (20) 11957 7351 61,5 8015 67,0 5938 49,7 21,6 25,0 23,6
ENSMBLE 555 998 342 623 61,6 376 586 67,7 290 084 52,2 53 59 57
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Tableau C5 - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de l'allocation supplémentaire
versée au quatriéme trimestre 2003

Ensemble des allocataires

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEIE | ORGANIC | CANCAVA | SNCF | ENIM | CANSSM | caviMAac | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE 29 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 31 0,01
( 0,79) 12 364 1015 13367 108 222 163 196 229 125 50 82 al 27 5,03
(80, 159) 21 484 1652 9527 184 13 3 360 366 193 77 66 43| 33968 6,11
(160, 239) 25387 2207 7267 252 20 4 431 486 189 81 9% 54| 36474 6,56
(240, 279) 11049 79 3482 130 15 2 248 251 80 61 40 3| 16189 201
(280, 319) 11365 869 3011 143 8 2 282 291 100 39 37 37| 16184 2,01
(320, 359) 11588 848 3095 180 1 3 352 347 152 59 3 51| 16720 3,01
(360, 399) 10995 866 6965 257 6 3 289 33 13 61 38 49| 19865 357
(400, 439) 10985 829 1808 21 9 1 311 294 10 119 37 47| w671 2,64
(440, 479) 10698 811 1801 251 8 1 374 324 14 58 31 63| 14434 2,60
(480, 519) 10 484 825 2096 294 5 1 369 342 11 56 21 61| 14565 2,62
(520, 59) 10377 739 1693 ) 1 3 376 355 11 7 23 671 14060 253
(560, 599) 10202 786 2218 382 4 3 361 334 6 34 29 07| 14456 2,60
(600, 639) 10442 815 1735 471 7 4 374 33 5 82 29 120 14417 2,59
(640, 679) 10098 793 1584 567 5 3 373 347 11 44 17 131 13973 251
(680, 719) 10041 794 2591 612 2 1 436 403 3 37 2% 143 15087 271
(720, 759) 9876 806 360 730 7 3 461 393 7 3% 13 220 12910 2,32
(760, 799) 9830 811 1195 891 4 0 505 443 4 35 20 235 13973 251
(800, 839) 9975 783 1258 2200 3 0 517 482 4 44 21 3680 18976 341
(840, 879) 10627 897 1540 3348 5 3 758 572 4 25 2% 219 18023 324
(880, 919) 9259 668 830 1537 3 1 425 775 3 34 13 137 13685 2.46
(920, 959) 9298 668 782 2160 4 5 460 764 4 23 P 0| w4213 257
(960, 1005) 17301 1443 1127 6429 4 5 1087 1057 5 45 15 101 28709 5,16
TAUX PLEIN (1005) 90 680 7588 5111] 43388 18 9 3581 1333 26 222 97 360] 152413 27,41
Ensemble 354524 28 309 74443 65067 39% 223 1292 10846 980 1392 819 6073]  555998] 100,00
Montant moyen 639,2 644,8 3854 9439 2486 2028 7343 6831 269,3 5725 4789 7800 6443

trimestriel

x&;‘;‘;;emar‘ 660,0 7000 3400 10050 400 400 820,0 7800 200,0 540,0 420,0 820,0 700,0
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Tableau C5 (suite) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de I'allocation supplémentaire

versée au quatriéme trimestre 2003

Allocataires hommes

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEEE | ORGANIC | CANCAVA | SNCF ENIM CANSSM | CAVIMAC | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 0,01
( 0,79) 3883 552 2645 2% 8 3 65 144 4 26 8 2 7364 345
(80, 159) 6 244 892 2601 55 9 1 104 183 5 39 7 3l 10143 475
(160, 239) 7876 1270 2281 59 8 2 131 242 17 35 14 1| 1193 5,59
(240, 279) 3387 309 1115 34 9 1 69 17 3 2% 6 2 5166 242
(280, 319) 3689 445 1222 29 4 0 85 100 1 14 4 2 5 604 2,63
(320, 359) 3729 389 1208 39 3 1 93 168 9 19 1 7 5666 2,66
(360, 399) 3585 415 2729 82 3 1 9% 131 3 2 3 4 7072 331
(400, 439) 3621 399 671 56 3 1 88 118 3 61 6 3 5030 2,36
(440, 479) 3671 402 618 67 4 0 122 109 1 2% 8 2 5028 2,36
(480, 519) 3541 402 567 87 2 0 9% 133 0 17 4 5 4856 2,28
(520, 559) 3502 302 532 101 4 0 102 124 0 17 8 6 4878 2,29
(560, 599) 3618 378 551 116 4 0 07 112 0 18 4 8 4906 2,30
(600, 639) 3501 383 549 142 3 1 107 101 1 50 2 16 4946 232
(640, 679) 3674 373 491 184 1 0 108 100 2 19 3 20 4975 2,33
(680, 719) 3646 357 701 218 1 1 116 110 0 16 5 21 5282 2,48
(720, 759) 3795 351 17 228 3 1 127 90 1 18 6 29 4766 2,23
(760, 799) 3655 377 413 286 3 0 17 115 1 20 8 39 5034 2,36
(800, 839) 3602 344 441 899 2 0 132 92 2 2 2 669 6311 2,96
(840, 879) 4234 410 581 1394 2 2 246 99 1 1 1 18 7000 328
(880, 919) 3427 315 282 462 1 0 73 102 0 1 7 11 4691 2,20
(920, 959) 3492 356 231 619 3 0 75 107 1 11 6 8 4909 2,30
(960, 1005) 5 555 565 422 1799 1 2 145 135 3 1 5 1 8 654 4,06
TAUX PLEIN (1005) 56 466 5875 2041 12362 14 1 1181 741 11 151 63 30| 79136 37,09
Ensemble 145675 16041 23200 19342 95 8 3575 3483 69 660 201 o17[ 213375] 100,00
Montant moyen 7155 6792 4318 9399 496,8 4883 7258 6136 4647 606,1 696,1 7965 7004

trimestriel

Montant médian 860,0 7800 3800 10050 460,0 400,0 820,0 6200 340,0 6200 820,0 820,0 820,0

trimestriel
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Tableau C5 (fin) - Titulaires de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de I'allocation supplémentaire

versée au quatriéme trimestre 2003

Allocataires femmes

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEEE | ORGANIC | CANCAVA | SNCF ENIM CANSSM | CAVIMAC | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE 17 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 18 0,01
( 0,79) 8481 463 10722 84 214 160 131 85 121 2% 74 19 20578 6,01
(80, 159) 15 240 760 6926 129 4 2 256 183 188 38 59 4| 23825 6,95
(160, 239) 17511 937 4986 193 12 2 300 244 172 4 82 53| 24538 7,16
(240, 279) 7662 397 2367 9% 6 1 179 134 7 37 3% 3| 11023 322
(280, 319) 7676 424 1789 114 4 2 197 182 99 25 3 35| 10580 3,09
(320, 359) 7859 459 1887 141 9 2 259 179 143 4 3 4| 11054 323
(360, 399) 7410 451 423 175 3 2 195 192 10 39 35 45| 12793 373
(400, 439) 7364 430 1137 165 6 0 223 176 7 58 31 4 9641 281
(440, 479) 7027 409 1183 184 4 1 252 215 13 34 2 61 9406 2,75
(480, 519) 6943 423 152 207 3 1 271 200 1 39 7 56 9700 2,83
(520, 559) 6785 347 1161 231 8 3 274 231 1 55 15 61 9182 2,68
(560, 599) 6584 408 1667 266 0 3 264 222 6 16 25 89 9550 2,79
(600, 639) 6851 432 1186 329 4 3 267 232 4 2 27 104 9471 2.76
(640, 679) 6424 420 1003 383 4 3 265 247 9 25 14 11 8998 2,63
(680, 719) 6395 437 1800 304 1 0 320 293 3 21 19 122 9805 2,86
(720, 759) 6081 455 243 502 4 2 334 303 6 16 7 191 8 144 2,38
(760, 799) 6175 434 782 605 1 0 388 328 3 15 © 196 8939 2,61
(800, 839) 6283 439 817 1301 1 0 385 390 2 18 9 3020 12665 3,70
(840, 879) 6393 487 959 1954 3 1 512 473 3 14 14 201 11014 321
(880, 919) 5832 353 548 1075 2 1 352 673 3 23 6 126 8994 2,63
(920, 959) 5 806 312 551 1541 1 5 385 657 3 12 6 85 9364 273
(960, 1005) 11836 878 705 4630 3 3 942 922 2 34 10 9| 20055 5,85
TAUX PLEIN (1005) 34214 1713 2870 31026 4 8 2400 592 15 71 34 20| 73277 21,39
Ensemble 208 849 12268 s1144] 45725 301 205 9351 7363 911 732 618 5156] 342623] 100,00
Montant moyen 586,0 509,9 3643 945,6 1703 177,71 7375 7160 254,5 542,2 4083 7770 60,3

trimestriel

Montant médian 580,0 6200 3000 10050 400 400 820,0 820,0 2000 5000 340,0 820,0 6200

trimestriel
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Tableau C6 - Titulaires isolés de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de I'allocation supplémentaire versée
au quatrieme trimestre 2003

Ensemble des allocataires isolés

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEE ORGANIC | cANcAVvA | sNcF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE % 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 G 0,00
( 0,79 8165 669 11181 85 194 152 156 177 1 36 82 al 2100 5,58
(80, 159) 14506 1165 7293 164 4 2 275 265 165 58 66 43| 24006 6,37
(160, 239) 17499 1650 5296 212 11 3 300 366 149 60 95 54 25695 6,82
(240, 279) 7206 540 2650 112 12 1 165 172 66 48 " 3| 11047 2,93
(280, 319) 7258 589 2179 126 4 1 200 220 88 30 37 37| 10769 2,86
(320, 359) 7611 597 2372 154 10 3 244 251 135 46 3 si| 11507 3,06
(360, 399) 7129 563 6342 224 3 2 188 238 10 4 38 49| 14850 3,94
(400, 439) 7147 541 1233 185 7 1 229 213 10 63 37 47 9713 2,58
(440, 479) 6837 541 1313 201 7 1 241 225 7 0 31 63 9514 253
(480, 519) 6798 563 1624 218 4 1 254 233 1 4 21 61 9832 2,61
(520, 59) 6792 491 1261 272 6 3 264 261 1 59 23 67 9510 2,53
(560, 599) 6418 511 1843 314 2 3 248 259 5 21 29 97 9750 2,59
(600, 639) 6748 549 1387 374 3 4 246 275 3 35 29 120 9773 2,60
(640, 679) 6434 514 1270 427 5 3 276 272 10 29 17 131 9388 2,49
(680, 719) 6345 553 2118 484 1 0 307 351 3 23 2% 143 10352 2.75
(720, 759) 6199 578 292 560 4 2 319 336 7 19 13 220 8569 228
(760, 799) 6220 550 975 680 1 0 362 365 4 2 20 235 9434 251
(800, 839) 6503 567 1041 932 2 0 365 413 4 21 21 3680 13558 3,60
(840, 879) 6122 561 1238 1172 2 2 404 520 4 16 23 219] 10283 273
(880, 919) 6559 504 692 1528 1 1 371 740 2 2 13 1371 10576 281
(920, 959) 6629 482 650 2155 1 5 416 723 4 14 12 03| 11184 2,97
(960, 1005) 12972 1193 969 6417 3 3 1024 1005 5 40 15 01| 23747 6,3
TAUX PLEIN (1005) 41715 2820 3951 39510 7 8 2771 1099 23 124 07 360] 92485 24,56
Ensemble 215 826 17311 59170| 56526 294 201 9625 8980 842 922 816 6073|  376586] 100,00
Montant moyen 6392 644,8 385,4 9439 2486 2028 7343 683.1 269,3 5725 4789 7800 6443

trimestriel

Montant médian 660,0 7000 3400 10050 40,0 40,0 820,0 7800 2000 540 4200 820,0 7000

trimestriel
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Tableau C6 (suite) - Titulaires isolés de I'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de I'allocation supplémentaire versée
au quatrieme trimestre 2003

Allocataires isolés hommes

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEE ORGANIC | cANcAvA | sNcF ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6 0,01
( 0,79 1689 290 1380 19 6 3 a 103 3 P 8 2 3556 411
(80, 159) 2590 545 133% 46 1 0 48 120 2 20 7 3 4716 5,45
(160, 239) 3667 863 1160 0 2 1 4 161 6 14 13 1 5976 6,01
(240, 279) 1278 21 639 25 6 0 23 71 2 1 6 2 2284 2,64
(280, 319) 1332 238 750 2 1 0 2 65 1 5 4 2 2452 283
(320, 359) 1445 208 73 28 2 1 26 99 8 6 1 7 2604 3,01
(360, 399) 1322 208 233 64 0 0 27 7 2 5 3 4 4043 4,67
(400, 439) 1353 7 337 39 2 1 39 68 3 5 6 3 2029 2,35
(440, 479) 1347 193 326 4 4 0 " 50 1 8 8 2 2021 2,34
(480, 519) 1254 201 294 52 1 0 3 73 0 5 4 5 1922 2,22
(520, 59) 1290 190 266 69 1 0 " 67 0 4 8 6 1941 224
(560, 599) 1210 165 311 83 2 0 30 65 0 5 4 8 1883 218
(600, 639) 1291 175 330 100 0 1 39 62 0 3 2 16 2019 233
(640, 679) 1289 144 293 114 1 0 51 58 2 4 3 20 1979 2,29
(680, 719) 1247 170 483 154 0 0 83 73 0 2 5 21 2198 254
(720, 759) 1303 164 75 157 1 0 4 55 1 3 6 29 1835 2,12
(760, 799) 1227 155 274 181 0 0 2 64 1 7 8 39 1998 231
(800, 839) 1342 159 293 271 1 0 52 54 2 3 1 669 2858 3,30
(840, 879) 1329 175 395 318 0 1 54 61 1 2 9 18 2363 273
(880, 919) 1416 158 169 456 0 0 4 80 0 5 7 1 2343 271
(920, 959) 1487 179 121 615 0 0 45 76 1 2 6 8 2540 2,94
(960, 1005) 2559 321 285 1791 1 0 104 07 3 6 5 1 5183 5,99
TAUX PLEIN (1005) 12651 1303 1347 9221 3 0 524 549 9 53 63 3| 25753 29,77
Ensemble 46923 6598 13971 13908 35 8 1462 2244 28 190 198 917|  86502] 100,00
Montant moyen 653,1 5713 446.4 950,6 4114 320,0 7456 6319 538,6 582,2 696.9 7965 663,6

trimestriel

Montant médian 7000 5400 300 10050 3400 270,0 860,0 660,0 4000 560, 820,0 820,0 7400

trimestriel
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Tableau C6 (fin) - Titulaires isolés de l'allocation supplémentaire du minimum vieillesse par régime, sexe et montant de I'allocation supplémentaire versée
au quatrieme trimestre 2003

Allocataires isolées femmes

MONTANT CNAVTS MSA MSA SASV | CNRACL | FSPOEE ORGANIC | cancava | sncr ENIM CANSSM CAVIMAC | TOTAL %
(en euros) Salariés Non salariés

NON VENTILE 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0,00
( 0,79 6476 379 9801 66 188 149 115 74 108 2% 74 ] 17473 6,02
(80, 159) 11916 620 5959 18 3 2 227 145 163 % 59 4| 19290 6,65
(160, 239) 13832 787 4136 170 9 2 254 205 143 46 82 53 19719 6,80
(240, 279) 5928 319 2011 87 6 1 142 101 64 37 34 3 8763 3,02
(280, 319) 5926 351 1429 104 3 1 168 155 87 2% 3 35 8317 2,87
(320, 359) 6 166 389 1599 126 8 2 218 152 127 40 2 4 8903 3,07
(360, 399) 5807 375 4006 160 3 2 161 166 8 39 35 4| 10807 373
(400, 439) 5794 368 896 146 5 0 190 145 7 58 31 4 7684 2,65
(440, 479) 5490 348 987 160 3 1 200 175 1 34 23 61 7493 2,58
(480, 519) 5544 362 1330 166 3 1 21 160 1 39 17 56 7910 273
(520, 559) 5502 301 995 203 5 3 224 194 1 55 15 61 7569 2,61
(560, 599) 5208 346 1532 231 0 3 218 194 5 16 25 89 7867 271
(600, 639) 5457 374 1057 274 3 3 207 213 3 2 27 104 7754 2,67
(640, 679) 5145 370 977 313 4 3 225 214 8 25 14 11 7409 255
(680, 719) 5008 383 1635 330 1 0 264 278 3 21 19 122 8 154 281
(720, 759) 4896 414 217 423 3 2 278 281 6 16 7 191 6734 232
(760, 799) 4993 305 701 499 1 0 320 301 3 15 2 19 7436 2,56
(800, 839) 5161 408 748 661 1 0 313 359 2 18 9 3020 10700 3,69
(840, 879) 4793 386 843 854 2 1 350 459 3 14 14 201 7920 273
(880, 919) 5143 346 523 1072 1 1 330 660 2 2 6 126 8233 2,84
(920, 959) 5142 303 529 1540 1 5 371 647 3 12 6 85 8 644 2,98
(960, 1005) 10413 872 684 4626 2 3 920 908 2 34 10 9| 18564 6,40
TAUX PLEIN (1005) 29 064 1517 2604] 30289 4 8 2247 550 14 71 34 30| 66732 23,00
Ensemble 168 903 10713 45199] 42618 250 193 8163 6736 794 732 618 5156]  290084] 100,00
Montant moyen 5975 6134 3677 9539 1631 1849 749.4 7325 2578 5422 4083 7770 6231

trimestriel

Montant médian 620,0 660,0 3000 10050 400 400 860,0 820,0 200,0 500,0 340,0 820,0 660,0

trimestriel
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